REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD KARLOVAC
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KARLOVAC - .
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Temcljcm clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,(“N.N. ”broj: 87;’08
86/09.,92/10., 105/10. -ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.; 7/17.,68/18.. 98/19. i
64/20. — u daljnjem tekstu: ZOOOSS) i c]anka 5. Pravﬂmka o nadinu i postupku zaposljavanja u OSI‘IOVHO_]
© skoli Svaréa, ravnateljlca Skole raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Veditelj/voditeljica raunovodstva _
- neodredeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada 3 mjeseca

Mjesto rada je u sjedistu Skole u Karloveu, a prema potrebi i izvan sjedista §kole.
Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. -
Uz opée uvjete, propisane Zakonom o radu (,,N N.* broj 93/14, 127/14 i 98/19), kandidati moraju
ispunjavati 1 posebne uvjete:
- zavrSen diplomski studij ekonomue I steCen akademski naziv mag.oec ili dipl.oec. prema
ranijim propisima
- poznavanje rada u aplikaciji centralnog obraduna plaéa (COP)
- poznavanje rada u aplikaciji SPI kojom se koristi Grad Karlovac.
U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz
&lanka 106. ZOOOSS.
U prijavi na natjecaj, kolu Je potrebno vlastoru¢no potpisati, obvezno je navesti: radno mjesto za kD_]E se
kandidat prijavljuje, ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona ili-mobitela i -
adresu elektronitke poste.
Uz opisanu prijavu kandidati su duzni dostaviti:
- Zivotopis,
- presliku dokaza o drzavljanstvu,
- . preslikn dokaza o zavr§enom obrazovanju (potvrdu 0 dlplomlranju mogude je dosta\«ltl samo
ako diploma jos$ nije izdana),
- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u matlcnc)J evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (HZMO), ne stariji od dana objave natjecaja,
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak Za d_|e]a opisana u
&lanku 106. ZOOOSS, ne starije od dana objave natjecaja.
Svi dokazi dostavljaju se u obi&noj preslici ili u obliku elektronikog zapisa i nakon natjetaja se ne vra¢aju
kandidatima. Kao dokaz o ste¢enom iskustvu potrebnom za samostaino obavljanje poslova priznavat e se
navod u Zivotopisu, koji treba biti potvrden podacima u evidenciji HZMO.
Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u nat]ecaJnOJ dokumentaciji, koristit ¢e se iskljué¢ivo u svrhu
provedbe natjetaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zaititi podataka (,,N.N.“ broj: 42/18). Prijavom
na natjecaj kandidati daJu privolu za obradu svojih osobnih podataka.
Odabir kandidata vr3it ¢e se prema odredbama Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
skoli Svaréa, objavljenom na mreznim stranicama kole.
Kandidati koji pravodobno dostave potpune prijave, sa svom traZenom dokumentacijom, obavezni su
pristupiti vrednovanju (pisana provjera i/ili intervju), sukladno Pravilriku o na¢inu i postupku zaposljavanja
u Osnovnoj skoli Svarda. Nagin provjere i uputa za prlpremu kandidata za |st0 kao i vrijeme i mjesto
odrzavanja, bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici $kole, najmanje pet dana f ranije.
Pravo prednosti prilikom zaposljavanja mogude je ostvariti prema &lankn 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.), &lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,



82/01, 103/03 1 148/13) i Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehablhtacul i zaposl_]avan_]u osoba ]
invaliditetom ("N.N." broj: 157/13 1 152/14).

‘Kandidati koji ostvaruju prave prednosti prilikom zapogljavanja prema navedenim propisima duzni su se u
prijavina natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom
propisane dokumentefdokaze (rjeSenja, potvrde i drugo u propisanom obliku) kojima se dokazu]e
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. :
Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapoSljavanja prema Zakonu o hrvatskim
‘braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva

hrvatskih branitelja:

o https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/za posliavanie/prednost-pri-zapostjavanju/403

Prijave se dostavljaju iskljugivo postom na adresu: Osnovna skola Svaréa, 47000 Karlovac, Bascinska
cesta 20). ' ' B
- Rok za podnosenje prijava je osam dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve traZzene dokumente, izdane po- datumlma navedenim
u natjecaju, prijave koje pristignu elektroni¢kom po3tom te one izvan roka, neée se razmatrati, a osobe koje
podnesu takve prijave nece se smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem u roku od 15 dana od dana donosenja
‘odluke o prijemu radnika u radni odnos. Osobe koje ne udovoljavaju uvjetima natjecaja neée se posebno
obavjestavati o razlozima neuvrStavanja na listu kandidata.

Ravnateljica




