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Karlovac, 21.2.2023,

Temeljem élanka 94. Statuta Osnovne ékole Svaréa, ravnateljica $kole raspisuje
NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

Kuhar/ica s punim radnim vremenom, na neodredeno vrijeme, 1 izvriitelj/ica, uz uvjet probnog rada u
trajanju 3 mjeseca.

Mjesto rada je u sjedistu skole e Karlovcu.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opée uvjete utvrdene &lankom 105. Zakona o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (*NN.”broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22 — u daljnjem tekstu: Zakon) i imati
zavr$enu srednju Skolu za zanimanje kuhara,

Kandidati trebaju imati vazeéu potvrdn odgovarajuée zdravstvene ustanove o steCenom znanju o
zdravstvenoj ispravnosti hranc i osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji 1 prometu hrane po
prosirenom programu (tzv. higijenski minimum).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka -
106. Zakona. Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u 8koli potrebno je dokazati
ispravom nadleznog suda, odnosno drugog tijela koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Kandidati su duzni dostaviti gbvezne dokumente:

- prijavu na natjecaj koja sadrZi: ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona odnosno mobltela i
adresu e-poste kojom ¢e se odvijati komunikacija i naziv radnog mjesta na koje se osoba pnjavljuje

- Zivotopis -

- dokaz o drzavijanstvu,

- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandldata ne vodi kazneni postupak, ne. Stal'l_]C od dana
objave natjecaja,

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadrzi sva prethodna zapos[en jd, ne stari ija od
dana objave natjecaja

- dokaz o stupnju i vrsti ste¢ene struéne spreme, odnosno zvanja, ukoliko ga je osoba stekla,.

Navedeni dokumenti dostavljaju se u obic¢noj preshm ili elektronitkom zapisu. Postupak ran glran ja .
kandidata provodi se u skladu s Pravilnikom o na¢inu i postupku zapos[]avanja u Osnovn()J skoli Svarda,
a koji je objavljen. na mreznim stranicama $kole. :

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguée je ostvariti prema sljede¢im proplslma
- ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nyhovnh obltelJ1
("N.N." broj: 121/17, 98/19 1 84/21),
- ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21),
- Clanku 48.f Zakona o zatiti vojnih 1 civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 198/19)
- i¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju-osoba s invaliditetom ("N.N."
broj: 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoiljavanja prema navedenim propisima
duZan/a se u prijavi na natjeCaj pozvati na to prave te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjesenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
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~ Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zaposljavanja, dostupm su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Kandidat kOjI se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o _ﬁ:ivilﬁ‘ifﬁ";
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjeéaj duzan je priloZiti sve dokaze o iSpunjavanju' :.
uvjeta iz nagecaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri - .

zaposl j ava.nju (clanak 49 st. 1. Zakona) dostupne na povezmcl Mmlsta.rstva hrvatskih bramte] Ja
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Prijave se dostavljaju iskljuc¢ivo poStom na adresu: Osnovna $kola Svarca, 47000 Karlovac, Ba$¢inska
cesta 20, sa naznakom ,,za natjeCaj*,

Natjedaj ée se objaviti s danom 21.2.2023. godine na mreznim stranicama i oglasnim plocama Tirvatskog
zavoda za zaposl javanje, Podruéni ured u Karloveu i Osnovne 3kole Svaréa, a otvoren Je 8 dana od objave.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve traZzene dokumente kao i prijave koje pristignu
izvan roka, ne€e se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim
na natjecaj.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjedaja bit ¢e uvriteni na listu kandidata i pozvani na razgovor
(intervju) radi vrednovanja i procjene kandidata. Poziv ¢e biti upucen putem adrese elektronicke poste
(ako ju navedu u prijavi) ili telefonskim putem.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ive u svrhu
provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,.N.N.“ broj: 42/18).

O rezultatima natjedaja kandidati ée biti obavijesteni pisanim putem, na adresu koju navedu u svojim
prijavama, u roku od 45 dana od dana donoSenja odluke o prifjemu radnika u radni odnos. Osobe koje ne
udovoljavaju uvjetima natjetaja nece se posebno obavjedtavati o razlozima neuvrstavanja na listu
kandidata :




