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Temeljem &lanka 94. Statuta Osnovne $kole Svarda, ravnateljica gkole raépisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Uéitelj/ica matematike s nepunim radnim vremenom u opsegu od ukupno 22 sata rada fedno, na
neodredeno vrijeme, 1 izvrsitelj/ica, uz uvjet probnog rada u trajanju 3 mjesecd.

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Karloveu, a prema potrebi i izvan SJedlsta skole

Na natJ eCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijem u radni odnos kandidati moraju 1spunjavat| opde i posebne uvjete utvrdene &lankom 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine, od broja 87/08 do broja
156/23 —u daljnjem tekstu: Zakon) i uvjete utvrdene ¢lankom 15. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine, broj 6/19 1 75/20).

U radni odnos ne moe biti primljena osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka
106. Zakona. Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u 3koli potrebno je dokazati
ispravom nadleznog suda, odnosno drugog tijela koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Kandidati su duzni dostaviti obve;n e dokumente:
- prijavu na natje¢aj koja sadrzi: ime i prezime, adresu stanovan]a broj telefona, odnosno mobitela,
adresu e-poste kojom ce sc odvuatl komunikacija i naziv radnog mjesta na k0_|e se osoba pn_]avlJu|e
- Zivotopis R .
- dokaz o drzavljanstvu,
- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starge od dana
objave natjecaja, 3
- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadrZi sva prethodna zaposlema ne starija
od dana objave nagecaja
- dokaz o stupnju i vrsti steCene strucne spreme, odnosno zvanja.
Navedeni dokumenti dostavljaju se u obitnoj preslici ili elektroni¢kom zapisu. Osim’ nJ jih, kandidati
mogu dostaviti i drugu dokumentaciju za koju smatraju da dokazuje njihove kompetencije (preporuke
ranijih poslodavaca, potvrda o polozenom strugnom ispitu, dokazi o dodatnom obrazovanju, dokazi o -
plasmanima na nat_]ecanjlma ucenika i sl.). Postupak rangiranja kandidata provodi se u skladu s
Pravilnikom o na¢inu i postupku zapogljavanja u Osnovnoj Skoli Svarca, a koji je ob]avljen na’ mrezmm
stranicama Skole.
Kandidat kOJl je stekao inozemnu obrazovnu kvalifi kac:Ju duzan je prllozm rieSenje nadiemog tijela o
priznavanju inozemne struéne kva.hﬁkacyc za obavljanje odredene reguhrane profesij¢ u Republici
Hrvatskoj.
Navedeni dokumenti dostavljaju se preslici ili kao neovjerena elektronitka |sprava i neée se vradati
kandidatima. : :
Pravo prednosti pritikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema sljedecim proplslma T
- ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim bramtel_uma iz Domovinskog rata i clanovuna llthOVlh obitelji
' (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
- .Clanku 48. stavku 1.do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovmskog rata (Narodne novine,
~ broj 84/21), s i
- &lanku 48.f Zakona o zagtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novme, broj )3/92 77192,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 198/19) - '
- i¢lanku 9. Zakona o profeswna]nOJ rehabilitaciji i zapos§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20).
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u
prijavi na natjecqj pozvati. na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloiiti i sve
zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima ga dokazuje, a ostvaruje prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz Elanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zaposljavanja, dostupan je na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: '
https://branitelji.gov.hr/UserDoesImages/dokumenti/Nikola/ pom5%20dokaza%ZOza%Q(lostvarwfin|e Yoz
Opraya%:20prednosti%20pri%e20zapo%C3%Alljav amu—%20£()HBDR%20”O7 Lpdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjefaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjela za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoé Ijavanju (élanak 49 st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Minista.rstva hrvatskih branitelja
Ovraw% Oprednosh%'){)nn‘)/o Ozapo <>CS%/\1¥|¢\ anllr%ZOZak0119/x)20<).‘?/o Ocmlmm%lOstradalmcnna
%20iz%20DR pdf ' '

Prijave se dostavljaju iskljuéivo postom na adresu: Osnovna Skola Svaréa, 47000 Karlovac, Baséinska
cesta 20, sa nagnakom ,za natjelaj-matematika®, uz obvezno navodenje imena i prezimena na

omotnici.

Natjetaj ¢e se objaviti na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje,
Podruéni ured u Karloveu i Osnovne $kole Svaréa, i otvoren je 8 dana od objave.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente kao i prijave koje pristignu
izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim
na natjeéaj. -

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natje¢aja bit &e uvrsteni na listu kandidata i pozvani na razgovor putem
adrese elektroni¢ke poste ili telefonskim putem, a poziv ée biti objavljen i na web stranicama Skole.

Za kandidate koji se ne odazovu pozivu i ne pristupe razgovoru, smatrat ¢e se da su odustah od prijave.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natjecajnoj dokumcntacul koristit ée se 1skI[1101v0 u svrhu
provedbe natjetaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i VijeCa od 17.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,N.N.* broj: 42/18).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem, na kontakt koji navedu u svojim
prijavama (elektronitka posta), u roku od 45 dana od dana dono3enja odluke o prijemu radnika u radni
odnos, a rezultati ¢e biti objavljeni 1 na web stranicama Skole. Osobe koje ne udov oljava]u uv Jetlma
natjetaja nee se posebno obavj _] edtavati o razlozima neuvritavanja na listu kandidata

Ravnateljicar




