Na osnovu ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23 ) i ¢lanka 25. Statuta Osnovne $kole Svaréa
Karlovac, Ba$éinska cesta 20, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 30. rujna 2025., a na prijedlog ravnateljice, donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
OSNOVNE SKOLE SVARCA
ZA SKOLSKU 2025./2026.

OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI (osobna iskaznica $kole)

OSNOVNA SKOLA SVARCA

ADRESA (mjesto, ulica i broj) KARLOVAC, Bas¢inska cesta 20
BROJ I NAZIV POSTE 47000 KARLOVAC

BROJEVI TELEFONA 047/431-770

047/431-771
047/431-772
047/601-946
047/864-284

ZUPANIJA KARLOVACKA
Web stranica http://os-svarca-ka.skole.hr/
Adresa elektronicke poste (e-mail) svarca@os-svarca-ka.skole.hr

BROJ] UCENIKA BROJ] RAZREDNIH ODJELA

1.-4.RAZRED 9
5.-8.RAZRED 10


http://os-svarca-ka.skole.hr/
http://os-svarca-ka.skole.hr/
http://os-svarca-ka.skole.hr/
http://os-svarca-ka.skole.hr/
http://os-svarca-ka.skole.hr/
http://os-svarca-ka.skole.hr/

1.-4. RAZRED 212 UKUPNO 19
5.-8 . RAZRED 213
UKUPNO 425

BROJ PODRUCNIH RAZREDNIH ODJELA (SKOLA) : 0
BROJ DJELATNIKA a) ucitelja razredne nastave 14
b) ucitelja predmetne nastave 25
) strucnih suradnika 3

d) ostalih djelatnika 11

UKUPNO 53

RAVNATELJICA SKOLE:
ANDRE]JA ZELJKOVIC, prof.

1. UVJETTI RADA
1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU I UPISNOM PODRUCJU

Skolsko podrudje nije se znacajnije mijenjalo.

Skolsko podrucje koje pokriva Osnovna §kola Svar¢a nalazi se na periferiji grada i obuhvaca 30-tak naselja i isto toliko perifernih gradskih ulica.
Naselja su rastrkana, ali dobro povezana sa Skolom.

Posljednjih godina izgraden je ve¢i broj stambenih zgrada, urbanih vila i obiteljskih ku¢a u neposrednoj blizini Skole te se i broj doseljenih obitelji, a
time i broj ucenika skole, znatno povecao.

Upisno podruéje obuhvacéa dijelove gradskih ¢etvrti Mostanje i Svar¢a i podrudje mjesnih odbora Mala Svar¢a i Logoriste po ulicama:



MO LOGORISTE - MALA SVARCA Mala Svar¢a
Dr. Slavka Rozgaja
Gricki put
Vinicki put
Put Sv. Doroteje

GRADSKA CETVRT SVARCA - MOSTANJE Bas¢inska MreZni¢ka
Cvjetna Mreznicka obala
Dalmatinski prolaz Mreznicki zatok
Donja Svarca Nehajeva
Dr.l.Grahe Prilaz Kozjaci
Dugoreska Raciceva
Galovi¢ Brdo Radnicka
Gojakova Rijecka
Goricka Rosijeva
Gornja Svarca Senjaninova
Jaksiéi Slave Raskaj
Kalnicka Svibanjska
Kovaci¢evo Brdo Sloserova
Krklecova Stamparova
Laskarina Trg Sv.Franje
Lipanjska Ksaverskog
Lorkovic¢eva Triglavska
LoSinjska Velebitska
Mokrice Vranska
Mostanje
Mostanjski odvojak

Uéenici putnici dolaze nam iz Male Svarce i Gornjeg Mrzlog Polja i do $kole imaju dvije autobusne stanice. Broj putnika je 50, a odredeni broj u¢enika
voze i roditelji u dolasku i odlasku. Imamo organiziran autobus za $kolsku djecu koji vozi iz Male Svar¢e do autobusne stanice u neposrednoj blizini
Skolske zgrade.



1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1.  UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTORI

Svi kapaciteti unutarnjeg prostora u potpunosti su iskoristeni popunjeni.

Osim dogradnje Skole, ne postoje vise dodatne mogucnosti pregradivanja ili prenamjene prostora.

Sav prostor redovito se odrzava i obnavlja namjestajem, nastavnim sredstvima, digitalnom tehnikom i ostalom potrebnom opremom.
Sustavno ulazemo u poboljSanje i modernizaciju ucenickog standarda.

1.2.2. VANJSKI PROSTOR - OKOLIS SKOLE

2023. godine izgradeno je parkiraliSte i ureden okolis skole.

Skola je dobila prekrasno uredeno $kolsko dvoriste-trg s 19 klupa, rasvjetu i parkirali$te s ukupno 39 parkirnih mjesta, od kojih su dva za osobe s
invaliditetom. Ureden je i ulazni trijem - procelje Skole, s pristupnom rampom za osobe s invaliditetom. Ukupna vrijednost radova iznosila je 330.000
EUR, investitor je Grad Karlovac, a izvodac radova ,GMTT Le$c¢anec”. Svi radovi izvedeni su prije ugovorenog roka.

Takoder, na krov Skole su postavljene fotonaponske/suncane elektrane u sklopu

projekta SolariKA, ¢iji je cilj povecanje koriStenja obnovljivih izvora energije (napravit ¢e se suncane elektrane na 14 krovova javnih zgrada ukupne
snage 0,45 megawata, te smanjiti uglji¢ni otisak za 72,38 t/god.).

Sredstva su osigurana kroz projekt financiran 85% od EU, kojeg je prijavio Grad Karlovac.

Sam smjestaj Skole je u lijepom prirodnom okruZenju: ureden je park, arboretum i travnjak.

Sade se i odrzavaju grmovi, Zivice, stabla i trajnice.

Skolu od 2022. godine krasi i mural, oslikan u spomen uéenika Jakova Rubida i udruge ,Jak kao Jakov*, koja skrbi o djeci oboljeloj od malignih bolesti i
njihovim obiteljima.

1.2.3. PLAN OBNOVE, DOGRADNJE I IZGRADNJE NOVOG PROSTORA

Budu¢i da je broj u¢enika u 0S Svaréa svake godine u porastu (izgradene su i grade se stambene zgrade u neposrednoj blizini $kole, nastava se
godinama odrzava u jednoj smjeni), izgledna je i potrebna dogradnja Skole kako bi se nastava i dalje mogla kvalitetno i sukladno pedagoskom standardu
odvijati u jednoj smjeni.



Skola u suradnji s osnivatem, Gradom Karlovcem, komunicira i prati aktivnosti i pozive Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih koji se
kontinuirano provode s ciljem osiguravanja uvjeta za rad u jednoj smjeni i provodenje Cjelodnevne skole.

Izraden je idejni projekt dogradnje $kole, koji ¢e se prijaviti Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih, sukladno Cetvrtoj izmjeni Poziva na dostavu
projektnih prijedloga ,Izgradnja, rekonstrukcija i opremanje osnovnih $kola za potrebe jednosmjenskog rada i cjelodnevne skole“ (ref. br. NPOO C3.1.
R1-12.01), tj. na bududi javni poziv.

2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI U 2025./2026. SK.GOD.

2.1. PODACI O UCITELJIMA

Red.| PREZIME IME STRUKA nastavni napomena
br. predmet
1. BENCIC ALENKA dipling.strojarst. | Tehnicka
kultura i
Informatika
2. BUNCIC GROZDANA prof. hrv.jez. i Hrvatski
knjiZevnosti jezik
3. CRNUGEL]J VALENTINA dipl.ucitelj. s pojac. | Likovna
progr. likovne kultura
kulture
4. CALIS NADA nastavnik matem. i | Matematika
fizike
5. GELENCER MONIKA mag.prim.educ ProduZeni
boravak
6. GRGIC MARIJANA dipl.teolog Vjeronauk Nadopunjuje
u 0S Grabrik
7. JAGOSIC BOGNER IVANA dipl.ucitelj s pojac. | Engleski
engl.jez. jezik
8. JAKSIC NATASA prof. njem. jez., Njemacki
dr.sc.rusk.jez. i knj. | jezik




9. JoviC MARIN prof. fizitke TZK
kulture
10. | JURISA ANKICA mag.prim.educ. | ProduZeni
boravak
11. | KIRINCIC ANDREA dipl.kateheta Vjeronauk
12. | KLOBUCAR NATASA dipl.ucitelj s poja¢. | Razredna
prog. iz nastava
prirodoslovlja
13. | KRNEZIC KATARINA mag.prim.educ. s Informatika
modulom
informatika
14. | MARAS ANITA dipl.ucitelj s Razredna
pojac.prog.iz nastava
prirod.
15. MEDVED DUNJA nastavnik Razredna
razredne nastave | nastava
16. | MIHALIC MATEA mag.prim.educ ProduZeni
boravak
17. | MISIR- CUJKO AMALIJA magistra Priroda Nadopunjuje
inZenjerka u0$
fitomedicine 1B.Mazurani¢
Ogulin i 0S
Barilovi¢
18. | SERTIC IVA mag.prim.educ Razredna
nastava
19. | PAVLOV VEDRAN prof.povijesti i Povijest
dipl.etnolog
20. | PERKOVIC SANDA nastavnik Razredna
razredne nastave | nastava
21. | PERNAR VLASTA nastavnik Razredna
razredne nastave nastava
22. | PETROVIC MARIJANA dipl.ucitelj s Razredna
pojac.prog.iz nastava

prirodoslovlja




23. | PROTULIPAC SNJEZANA prof. kemije i Biologija
biologije Kemija
24. | RADUJKOVIC INES dipl.ucitelj s Razredna
pojal.pr. iz nastava
hrv.jez.
25. | RATKA] KATARINA prof. povijesti i Geografija
geografije
26. | BISCAN KERIN ANAMARIJA mag.prim.educ. Produzeni
boravak
27. | SKARJAK ROMANA dipluditelj s Razredna
pojac.pr. iz nastava
hrv.jez.
28. | VALJAK RAZUM IVANA mag.educ.fizike Fizika Nadopunjuje
u 0S 0zalj
29. | PERKOVIC VALENTINA mag.educ.math. Matematika
30. | STEFANAC ZORAN prof. glazb. kult. Glazbena
kult.ura
31. | COLNAR ANTONIJA Prof. hrv.jezika i Hrvatski
knjizevnsoti i jezik
fonetike
32. | VINSKI PETRA mag. educ. Engleski Nadopunjuje
engleskog jezikai | jezik u Gimnaziji
knjizevnosti i Karlovac i
hrvatskog jezika i Srednjoj skoli
knjizevnosti Slunj
33. | PRATLJACIC TIHANA mag. educ. math Matematika | Nadopunjuje
u0S
Draganici
34. | ZUBCIC ZDRAVKO prof. engl. jez. Engleski
jezik
35. | ZEGER DORIS magistra edukacije | Njemacki Nadopunjuje
povijesti i u 0S

jezik




njemackog jezika i “Skakavac” i
knjizevnosti 0S Draganiéi
36. | MIHALIC KRISTINA magistra Informatika | Nadopunjuje
informacijskih u 0S Plagki
znanosti i magistra
edukacije povijesti
37. | HODAK MIHAELA magistra edukacije | Hrvatski Nadopunjuje
hrvatskog jezikai | jezik u0S
knjizevnosti Rakovica
38. | TORBAR IVAN dipl. teolog Vjeronauk | Nadopunjuje
u0S
Barilovi¢ i 0S
Mahicno
39. | TUSKAN JOSIPA dipl.ucitelj s Produzeni
pojac.pr. iz likovne | poravak
kulture
2.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Red. | PREZIME IME zvanje RADNI ZADACI NAPOMENA
br.
1. ZELJKOVIC ANDREJA prof. ravnateljica
glazbene
kulture
2. VITTURI SUSNJAR ANA profped | pedagoginja
agogije
3. ZIVCIC KATARINA magistra | psihologinja
psiholog
ije




BORKO

IGOR

istike i
dipl.
bibliotek
ar

srvo

profslav | knjiznicar

2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNO TEHNICKIM DJELATNICIMA

Red.br. | PREZIME IME str. RADNI ZADACI
sprema

1. MIHALIC ANKICA VSs tajnica

2. POLJANICA ANTEA VSS racunopolagateljica

3. SPAHIJA ROBERT SSS kuhar

4. LUKETIC BRANKA SSS kuharica

5. MARADIN NIKOLINA SSS kuharica

6. MIHAILOVIC IGOR KV Domar/lozac

7. GALOVIC VEDRANA NKV spremacica i dostavljac

8. PAULI IVA NKV spremacica i dostavljac

9. LATKOVIC KATICA NKV Spremacica i dostavlja¢

10. SLONKA ELVIRA NKV spremacica




U ovoj $kolskoj godini, OS Svar¢a ima 39 uditelja.
Devet djelatnika nase Skole nadopunjuju satnicu u drugim Skolama.

DJELATNICI SVEUKUPNO:
Od ukupno 53 djelatnika nase Skole (uz ravnateljicu), 39 su ucitelji, tri stru¢na suradnika: pedagoginja, psihologinja i knjiznicar, tajnica,
racunopolagateljica i 8 djelatnika pomoéno-tehnickog osoblja.

U tijeku je natjecCajni postupak za zaposljavanje operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu u punom radnom vremenu, $to je potpuno novo
radno mjesto u $koli, za koej je poCetkom rujna dobiveno odobrenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA U RAZREDNIM ODJELIMA

Razred Broj u¢enika M Z Razrednik
1. A 27 12 15 Vlasta Pernar
B 27 12 15 | Dunja Medved
2. A 22 12 10 | Romana Skarjak
23 12 11 | Natasa Klobucar
C 24 12 12 | IvaSerti¢
| 3. A 27 14 | 13 | Sanda Perkovié
B 26 12 14 Anita Maras
[ 4. A 17 9 8 | Marijana Petrovi¢
B 19 8 11 | Ines Radujkovi¢
RN 103 | 109
212
5. A 24 12 12 | Valentina Perkovic
B 24 11 13 Katarina Ratkaj
6. A 18 8 10 | Ivana Jagosi¢ Bogner
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17 6 11 | Zoran Stefanac
C 16 7 9 Tihana Pratljaci¢
|7 A 27 12 | 15 | Katarina Krne¥ié
B 26 11 15 Antonija Colnar
| A 22 7 | 15 | Grozdana Bunti¢
B 19 11 8 Vedran Pavlov
C 20 8 12 Mihaela Hodak
PN 213 98 120
Ukupno 425 196 229

3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

Redovna nastava pocela je 8. rujna 2025. godine. Nastava je organizirana u petodnevnom tjednu za sve ucenike od 1. do 8. razreda u jednoj smjeni.
Program produZenog boravka ove $kolske godine pohadaju ucenici RN u 5 grupa, jedna grupa vise nego prosle skolske godine (ukupno 152 ucenika)
U sklopu programa ProduZenog boravka za iste ucenike u $kolskoj mlijecnoj kuhinji priprema se rucak ¢ija je cijena i dalje 1,99 EUR po danu, Sto
placaju roditelji.

Odlukom Osnivaca, roditelji uplacuju mjesecnu participaciju u iznosu od 19,91 EUR za dio placa i materijalnih davanja uciteljica u programu
Produzenog boravka.

Raspored sati izraduje satnicar uz suradnju ravnatelja i ucitelja u razrednoj nastavi.

Prehranom u $kolskoj kuhinji je obuhvaceno svih 425 ucenika.

0d 1. 1. 2023. MZO osigurava besplatan skolski obrok za sve ucenike u RH, u visini od 1,33 EUR po uceniku dnevno.

Prijevoz ucenika organiziran je za sve u¢enike prema rasporedu javnog prijevoza koji je prilagoden na nacin da je stanica u blizini $kolske zgrade, a na
taj nacin putuje ukupno 50 ucenika.

Radno vrijeme $kole rasporedeno je u pravilu u 5 radnih dana, odnosno prema potrebama ostvarivanja nastavnog plana i programa.

Skola radnim danom ureduje od 7.00 do 15.00 sati.
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3.3.  GODISNJI KALENDAR RADA

PRVO OBRAZOVNO RAZDOBLJE: od 8.9.2025.do 23.12.2025.

MJESEC NASTAVNI NENASTAVNI DANI NERADNI BLAGDANI UKUPNO
DANI DANI
Rujan 17 5 8 0 30
Listopad 23 0 8 0 31
Studeni 18 1 10 1 30
Prosinac 18 3 8 31
2
UKUPNO 76 9 34 3 122
PRVO
OBRAZOVNO
RAZDOBLJE
DRUGO OBRAZOVNO RAZDOBLJE: od 12.1.2026. do 12.6.2026.
MJESEC NASTAVNI NENASTAVNI DANI NERADNI BLAGDANI UKUPNO
DANI DANI
Sijecanj 15 6 8 2 31
Veljaca 20 0 8 0 28
OZujak 20 2 9 0 31
Travanj 18 3 8 1 30
Svibanj 20 0 10 1 31
Lipanj 9 0 4 1 14
UKUPNO 102 11 47 5 165
DRUGO
OBRAZOVNO
RAZDOBLJE
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UKUPNO 178 20 81 8 287
SK.GOD.

NASTAVNI DANI (178) + NENASTAVNI DANI (20)= UKUPNO RADNIH DANA U NASTAVNO] GODINI (198)

UKUPNO NASTAVNIH TJEDANA = 36

Razdoblja tijekom Skolske godine :

Nastavna Skolska godina: 8.9.2025.-12. 6. 2026.
I. obrazovno razdoblje: 8.9.2025.- 23.12.2025.
[1. obrazovno razdoblje: 12.1.2026.- 12. 6. 2026.

Zimski odmor ucenika: 24.12.2025. -9.1.2026.
Proljetni odmor ucenika: 30. 3.2026.- 6. 4. 2026.

Ljetni odmor ucenika: 15. 6. 2026. (osim za ucenike koji imaju dopunski nastavni rad, polazu
predmetne/razredne ispite) do 31. 8. 2026.

3.4. RASPORED SATI - U PRIVITKU TABELARNI PRIKAZ NA SLUZBENO] TISKANICI SA SVIM ELEMENTIMA
Razredna nastava i Predmetna nastava

4, GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
NAPOMENA: svi godisnji planovi predmeta, GIK-ovi, planovi dopunske i dodatne nastave, satova razrednika, planovi

struénog usavrsavanja djelatnika, prilagodeni i individualizirani planovi (I00P) nalaze se i ¢uvaju u ra¢unalu u zbornici
skole i u uredu pedagoga.
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4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA (REDOVNA NASTAVA)

GODISNJI FOND SATI REDOVNE NASTAVE PO ODJELIMA OD 1. DO VIII. RAZREDA

NASTAVNI 1. 1. 2. 2. 2. 3. 3. 4A | 4B | 5A | 5. 5. 6. 6. 7. 7. 7. 8. 8. UKUP
PREDMET A B A B C A B B C A B A B C A B NO
HRVATSKI 175| 175| 175| 175| 175| 175 | 175 17 17 17 17 17 17 | 17 | 140| 14 | 14 | 14 | 14 | 3150
JEZIK 5 5 5 5 5 5 5 0 0 0 0
LIKOVNA 351353535 (35 (35|35 |35 35 35 35 35 35 (35|35 |35|35 (35| 35| 665
KULTURA
GLAZBENA 35 13535 (35|35 (35|35 |35 35 35 35 35 35 (35|35 |35|35 (35| 35| 665
KULTURA
ENGLESKI 70 {70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 70 105 | 105 | 105 | 105| 105 | 105 | 105 | 105 | 105| 105| 1680
JEZIK
MATEMATIKA | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 2660
PRIRODA 52,5 | 525 | 525 |70 |70 297,5
BIOLOGIJA 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 350
KEMIJA 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 350
FIZIKA 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 350
PRIRODA I 70 [ 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 105 | 105 700
DRUSTVO
POVIJEST 70 | 70 70 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 700
GEOGRAFIJA 52,51 525|170 (70 |70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 647,55
52,5
TEHNICKA 35 | 35 35 3513535 35|35 (35|35 ] 350
KULTURA
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TZK 105 | 105 | 105 | 105 | 105 | 105| 105 | 70 70 (70 |70 |70 (70 (70|70 |70 | 70 | 70 | 70 | 1505

INFORMATIKA 70 70 70 70 | 70 350
UKUPNO 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 | 630 [ 630 | 840 | 840 | 840 | 875| 875 | 910| 910 | 910 | 910 | 13580

Redovna nastava u 0S Svarca zapocela je 8. rujna 2025. godine.
Planirani zavrsetak nastavne godine je 12. 6. 2026. godine.

4.2.DOPUNSKI NASTAVNI RAD I POPRAVNI ISPIT

Prema Zakonu o izmjenama i dopunama zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (22.12.2014.), ¢lanak 75. se mijenja i glasi:

»(1) Za u€enika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta, $kola je duZna organizirati pomo¢
u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski nastavni rad koji je u¢enik duZan pohadati.

(2 ) Trajanje dopunskog rada iz stavka 1. Ovog ¢lanka odreduje uciteljsko/nastavnicko vijeCe po nastavnim predmetima i ne moze biti krace od 10 i
dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

3) U slucaju da ucenik tijekom dopunskog rada iz stavka 1. Ovog ¢lanka ostvari ocekivane ishode, ucitelj, odnosno nastavnik zakljucuje mu
prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit ucitelj, odnosno nastavnik duzan je upoznati u¢enika na zadnjom satu
dopunskog rada.

4 AKko se uceniku od Cetvrtog do osmog razreda osnovne S$kole i u¢eniku srednje $kole nakon dopunskog rada ne zakljuéi prolazna
ocjena, ucenik se upuéuje na popravni ispit, koji se odrzava na kraju Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuce godine.

(5) Popravni ispit polaZe se pred povjerenstvom koje imenuje ravnatelj, a ocjena povjerenstva je konacna. Nacin polaganja popravnih ispita
odreduje se statutom Skole.

(6) Termine popravnih ispita odreduje uciteljsko/nastavnicko vijece te ih objavljuje na mreznim stranicama i oglasnoj ploci skole.”

4.3. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

Planove i programe ovih odgojno-obrazovnih aktivnosti (kao i ocjene kvalitete ostvarenja na kraju Skolske godine) predaju izvrsitelji ravnateljici §kole.
Razrednici su obvezni na pocetku Skolske godine s tim planovima upoznati roditelje uc¢enika.
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Medu tim planovima su uobicajeni proljetni/lipanjski jednodnevni izleti (tj. Terenska nastava ili stru¢na ekskurzija/posjet svakog odjela) i po dva
poludnevna izleta tijekom godine (voditelji na ovim izletima su razrednici odjela).

Skolu u prirodi planiramo za IV. razrede, a bit ée izvr$ena u Selcu, gdje ¢e djeca moéi proucavati i istovremeno uZivati u ljepotama primorskog kraja.
PoZeljno je, a smatra se i obvezom, uz ostalo (prema ponudenim mogucénostima tijekom $k. godine), da odjeli sa svojim razrednicima i predmetnim
uciteljima prate kulturna zbivanja u gradu, te posjecuju izlozbe, kazaliSne, glazbene, plesne priredbe i kino predstave (primjerenog i adekvatnog
sadrzaja) s naglasenim zadatkom odgajanja kulturnih navika, Sirenja kulturnog nivoa obrazovanja, a istom i odgajanja kulture ponasanja osoba u
takvim institucijama i prigodama. Naravno, duznost je Skole postivati i moguénost realizacije ovakvih sadrzaja, obzirom na udaljenost skole (periferija
grada) i na vremenske prilike.

Razrada plana izvanuc¢ioni¢ne nastave za razrednu nastavu:

AKTIVNOSTI RN MJESTO VODITELJI VRIJEME
IZVODENJA
Seosko 2r.ilr. Sredis$nja Uciteljice 1.1 2. Skolska godina
gospodarstvo Hrvatska/ r. 2025./ 2026.
Hrvatsko
Zagorje
2r. GRAD
KARLOVAC UCITELJICE 2.A,B, C Skolska godina
Moj zavicaj (AUTOBUSNA I 2025./ 2026.
ZELJEZNICKA STAN-
IcA,
MJESTO U KOJEM
STANUJEM)
Glavnigrad RH | 4.ri3.r. POSJET UCITELJICE 4. i Ozujak
GRADU 3. RAZREDA 2026.
ZAGREBU
Posjet kazalistu KARLOVAC/ Kroz godinu
(3x Karlovac- 1.-4.r ZAGREB
Zorin SVE UCITELJICE
dom;3x Zagreb, RAZREDNE
MiniPolis) ZAGREB NASTAVE
Posjet kinu KARLOVAC/
ZAGREB
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Moj zavicaj 2i3r. SLUN], UCITELJICE 2 3. Proljece 2026.
Baraceve RAZREDA
spilje,
Speleon
0ZAL]J, Spilja
Vrlovka
(Natura Viva)
Godisnje 3.a,b CRKVA SV. Andrea Kirinci¢ 6.11.2025.
klecanje FRANJE VIC. Duje Kurtovic,
Dan Zupe KSAVERSKOG | Zupnik 3.12,,2025.
Uciteljice trecih
razreda
Posjet 2.r. Aquatika, Romana Skarjak, Listopad, 2025.
slatkovodnom Karlovac Natasa Klobu¢ar, Iva Ili svibanj
akvariju Serti¢ 2026.
Karlovac,
AquatiKA
. . Tijekom godine
Posjet Nikola 4.r. Karlovac Marijana Petrovi¢, Ines
Tesla . </
) Radujkovi¢
Experience
Center
Karlovac
.. Tijekom
Zitna lada 2ri4.r. Karlovac Uciteljice 2.r 2.polugodista
Marijana Petrovig, Ines
L Radujkovié¢
Vinica-
rafi.loma.e 4.r. Karlovac Marijana Petrovig, Ines
Klijanac i Pup Radujkovié
. Kroz godinu
!;de lz(id?ee:::ska Sredis$nja Romana Skarjak,
2r. Hrvatska/ Natasa Klobucar

nastava

Iva Sertic
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Hrvatsko

Zagorje Uciteljice 2.r., pratnja
Jednodnevni uciteljice PB
izlet - terenska | 2.r.
nastava Krasograd
Tijekom godine
Uciteljice 2.r., pratnja Proljece 2026.
Jednodnevni uciteljice PB
izlet - terenska | 2.r Baraceve
nastava 3.r. Spilje, Uciteljice 3.r.
Speleon,
Dolina jelena
Slunj
Primorska/
Gorska
Hrvatska Proljece 2026.
Uciteljice 3.r.
Jednodnevni
izlet - terenska | 3.r. Zagreb
nastava (Sljeme, spilja Proljece 2026.
Veternica)
Uciteljice 1.r.i 2. r
Jednodnevni Zumberak
izlet - terenska | 1.r.i2.r “Divlje vode”
nastava
SKOLA U 4.a,4.b SELCE uciteljice 4. razreda Svibanj, lipanj
PRIRODI

Plan aktivnosti i izvanucionicke nastave za predmetnu nastavu:
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AKTIVNOSTI PN MJESTO IZVODENJA | VODITEL]JI VRIJEME
Posjet OPG Grguric - | Ucenici 5.-8.razreda| OPG Grguric, Projektni tim travanj/svibanj
predavanje, Dvorjanci (tijekom godine)
radionice DUGA RESA

Posjet Starom gradu| 5.-8. razredi KARLOVAC Projektni tim travanj
Dubovcu - radionica | Potencijalno DUBOVAC

za ucenike ; stru¢no | daroviti uéenici

vodstvo

Posjet Muzejima 5.-8. razredi KARLOVAC Projektni tim studeni
grada Karlovca Potencijalno Turanj

(Muzej daroviti ucenici

Domovinskog rata

Karlovac- Turanj) uz

stru¢no vodstvo

Posjet centu grada - | 5.-8. razredi KARLOVAC Projektni tim travanj/svibanj
Zvijezdi grada -uz | Potencijalno ZVIJEZDA

struc¢no vodstvo daroviti ucenici

(znamenitosti grada,

crkve, znacajne

li¢énosti)

Posjet djecjem 5.-8. razredi Djedji vrti¢ Svarcéa Projektni tim 11.11.2025.
vrtiéu Svaréa - Potencijalno (projektni partner) utorak
Radionicaiizlozba | daroviti u¢enici

Posjet dje¢jem vrti¢u| 5.-8. razredi Dje¢ji vrtié Svaréa Projektni tim 2.12.2025.
Svaréa Potencijalno (projektni partner) utorak
RadionicaiizloZzba | daroviti ucenici

Posjet djec¢jem vrti¢u| 5.-8. razredi Djedji vrti¢ Svarcéa Projektni tim 24.3.2026.
Svaréa Potencijalno (projektni partner) utorak
Radionica daroviti ucenici

Posjet dje¢jem vrti¢u| 5.-8. razredi Dje¢ji vrti¢ Svaréa Projektni tim 12.5.2026.
Svaréa Potencijalno (projektni partner) utorak
Radionica daroviti ucenici

Posjet Domu za 5.-8.razredi Dom za starije i Projektni tim

starije i nemoc¢ne Sv.| Potencijalno nemocne sv. Antun Svibanj 2026

Antun Karlovac -
drustvene igre

daroviti ucenici

Karlovac
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Posjet kazalistu
»Zorin dom*“
Radionica

5. - 8.razredi
Potencijalno daroviti
ucenici

KARLOVAC-ZORIN
DOM

Svi razrednici i
Igor Borko

tijekom godine,
ovisno o programu
kazalista

Jednodnevni izlet
- terenska nastava

5.1 6. razredi

Muzej krapinskih
neandertalaca -
Krapina

Park znanosti -
Oroslavje

Razrednici 5.i 6.
razreda

Tijekom godine

Jednodnevni izlet | 6.razredi Zagreb- posjet Razrednici 6. Tijekom godine

muzeju i kinu razreda

(Cinestar)
Posjet ,HNK“ ZAGREB-RIJEKA Zoran Stefanac i tijekom godine,
Zagreb ili Rijeka, KD razrednici ovisno o programu
,V. Lisinski“, kazalista
KazaliStu .
»~Komedija“i sl. 5.-8.razredi
(ZKM)
Kucéa glazbe u Becu
ili Budimpesti
Susret s 5. - 8.razredi KARLOVAC Igor Borko, MJESEC
knjiZevnikom Grozdana Bunci¢, HRVATSKE KNJIGE

Antonija Colnar,
Mihaela Hodak

Posjet kinu Edison i | 5.- 7. razredi Karlovac Svi razrednici Rujan 2025.
Centru Nikola Tesla Proljece 2026.
Posjet 5.- 8. razredi Zagreb Igor Borko, Studeni 2025.
medunarodnom Potencijalno daroviti Katarina Ziv¢ié,
sajmu Kknjiga ucenici Antonija Colnar,
»Interliber* Grozdana

Buncic¢, Mihaela
Hodak
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Posjet PMF-u Potencijalno ZAGREB Povjerenstvo za Proljece 2026.
daroviti ucenici potencijalno
darovite uc¢enike
Posjet groblju 5,6.7.i8.a,b KARLOVAC Andrea Studeni 2025.
Svaréa Kirin¢ic i
Marijana Grgi¢
Istrazivac¢ka nastava| 7.a,b OKOLIS SKOLE Snjezana Protulipac | Tijekom $kolske
godine
Terenska nastava 8.a,b,C VUKOVAR Razrednici osmih| Prosinac 2025.
osmih razreda razreda
KriZni put i Zupno 7.i8.a,b KARLOVAC Marijana Grgi¢ Tijekom korizme i
klecanje u prosincu
Jednodnevna 5.i6.r NP Risnjak/ PP Razrednici 5.1 6. svibanj 2026.
terenska nastava ili Lonjsko polje razreda
izlet
Austrija, Klagenfurt, | Natasa Jaksi¢, .
Jednodnevna 5.r-8.r Riegersburg Doris Zeger Travanj 2026.
terenska nastava ili
izlet
Jednodnevna 8.a, 8.b, 8.c Istra Razrednici osmih Svibanj 2026.

terenska nastava ili
izlet

razreda
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4.4. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

NAZIV PROGRAMA | RAZRE | BROJ IZVRSITELJI SATI TJEDNO SATI
D SKUPINA | PROGRAMA GODISNJE

VJERONAUK 1.a;b 2 ANDREA KIRINCIC 6 140
2.a;b;c | 2 4 140
3.a;b 2 4 140
4.a;b 2 4 140
6..a;b 2 4 140

4 140
8.a;b 2 MARIJANA GRGIC 2 70
5.a. 1 4 140
7.a7b | 2
2 70

5.b 1 IVAN TORBAR 2 70
6.c 1 2 70
8.c 1

INFORMATIKA 1.a,b, 2 KATARINA KRNEZIC 4 140
2.ab;c | 3 6 210
3.ab 2 4 140
4.a 1 2 70
6.a 1 ALENKA BENCIC 2 70
6.b 1 2 70
6.c 1 2 70
4b 1 KRISTINA MIHALIC 2 70
5.a,b 2 4 140
7.b 1 2 70
8.a,b,c 3 6 210

22




NJEMACKI JEZIK 4.b 1 NATASA JAKSIC 2 70
5.b 1 2 70
6.a 1 2 70
6.b 1 2 70
7.a 1 2 70
7.b 1 2 70
8.a 1 2 70
8.b 1 2 70
4.a 1 DORIS ZEGER 2 70
6.a 1 2 70
8.c 1 2 70

4.5. RAD S UCENICIMA KOJI POLAZE REDOVAN PROGRAM UZ PRILAGODBU SADRZAJA 1UZ
INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE

Ukupan broj ucenika s teSko¢ama u razvoju na pocetku $k. godine 2025./2026. je 20 ucenika.



U Skolskoj godini 2025./2026. dvoje ucenika polaze redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke (PN).

Jedna ucenica koja polazi redovnu nastavu uz prilagodbu sadrzaja u PN ima i pomo¢nika u nastavi, druga ucenica s prilagodbom sadrzaja za sada
nema pomoc¢nika u nastavi, ali ée se traziti. Jo$ petero uc¢enika u predmetnoj nastavi koji imaju pomoénika u nastavi skoluju se po redovitom
programu uz individualizirane postupke, dok u RN od 7 ucenika koji imaju primjenu individualiziranih postupaka svega 4 ucenika imaju i pomo¢nika
u nastavi. Rad po redovnom programu uz individualizirani pristup ukupno imaju 20 ucenika (7 ucenika u RN i 13 ucenika u PN).

Tijekom Skolske godine planirana je stalna identifikacija i pedagoSko-psiholoska opservacija u¢enika te prema potrebi, upuc¢ivanje na Povjerenstvo
za utvrdivanje psihofizickog stanja (prema Pravilniku za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu stru¢nog povjerenstva).

4.6. NASTAVA U KUCI

Nastava u kuéi organizirat e se ukoliko bude potrebe.

4.7. DOPUNSKA NASTAVA

0d 1. do 4. razreda u dopunsku nastavu bit ¢e uklju¢en odredeni broj ucenika koji ¢e imati potrebe za dopunskom nastavom iz hrvatskog jezika i iz
matematike, a od 5. do 8. razreda ucenicima pruzamo pomo¢ iz matematike, hrvatskog i engleskog jezika, fizike, kemije i geografije, a bit ¢e ukljuceni

ucenici koji budu imali potrebu za tim oblikom rada.
Svaki ucitelj vodi posebnu evidenciju o napretku ucenika tijekom pohadanja dopunske nastave. Broj u¢enika u dopunskoj nastavi zasigurno ¢e se

mijenjati, ovisno o potrebama ucenika.

RAZRED GODISNJI BROJ UCITELJ PREDMET

SATI
1.A 35 Vlasta Pernar Matematika, Hrvatski jezik
1.B 35 Dunja Medved
2.A 35 Romana Skarjak Matematika, Hrvatski jezik
2.B 35 Natasa Klobucar
2.C 35 Iva Serti¢
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3.A 35 Sanda Perkovi¢ Matematika, Hrvatski jezik
3B 35 Anita Maras

4.A 35 Marijana Petrovic¢ Matematika, Hrvatski jezik
4.B 35 Ines Radujkovic¢

7.ABi8.AB 70 Nada Cali§ Matematika

5.ABi6.AB 70 Valentina Perkovi¢

6.Ci8.C 70 Tihana Pratljaci¢

5.ABi7.AB 35 Antonija Colnar Hrvatski jezik

7.ABi8.ABC 35 Ivana Valjak Razum Fizika

6.AB 35 Grozdana Bunci¢ Hrvatski jezik

5.AB 52 Katarina Ratkaj Geografija

6.A 35 Ivana Jagosi¢ Bogner Engleski jezik

7.AB, 8.AB 70 Zdravko Zubéié Engleski jezik

8.C 35 Mihaela Hodak Hrvatski jezik

4.8. DODATNI RAD (RAD S POTENCIJALNO DAROVITIM UCENICIMA)
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Dodatna nastava provodi se kako bi kod darovite djece, tj. kod djece koja pokazuju iznadprosjecne rezultate, provodili Sto vise individualiziranu
nastavu i time uocene sposobnosti djece stavili u prvi plan, njegovali ih i nadogradivali, a da se istovremeno ne dovodi u pitanje preopterecenost tih
ucenika. Time bi promicali ponekad zanemarivane sposobnosti u¢enika, ¢cime bi olaksali i identifikaciju darovitosti. Bit ¢e omoguceno i sudjelovanje
na natjecanjima. Za darovite ucenike s odlukom o darovitosti bit ¢e izraden individualni kurikul.

RAZRED NASTAVNI PREDMET GODISNJI BRO]J UCITELJ
SATI
1.AB MATEMATIKA 35 Vlasta Pernar
Dunja Medved
2.ABC MATEMATIKA 35 Romana Skarjak
MATEMATIKA 35 Natasa Klobucar
MATEMATIKA 35 Iva Serti¢
3.AB MATEMATIKA 35 Sanda Perkovi¢
Anita Maras
4. AB MATEMATIKA 35 Marijana Petrovi¢
MATEMATIKA 35 Ines Radujkovi¢
8.AB GEOGRAFIJA 35 Katarina Ratkaj
7.ABi8.AB MATEMATIKA 70 Nada Cali§
5.ABi6.AB 70 Valentina Perkovi¢
8.C 35 Tihana Pratljaci¢
8. ABC FIZIKA 35 Ivana Valjak Razum
7.AB HRVATSKI JEZIK 35 Antonija Colnar
8.AB HRVATSKI JEZIK 35 Grozdana Bunci¢
8.C HRVATSKI JEZIK 35 Mihaela Hodak
7.AB 8.ABC KEMIJA 35 SnjeZana Protulipac
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6.AB, 7.AB, NJEMACKI JEZIK 70 Natasa Jaksic¢

8.ABC

7.AB, 8.ABC POVIJEST 70 Vedran Pavlov

8.C ENGLESKI JEZIK 35 Petra Vinski

6.A ENGLESKI JEZIK 35 Ivana Bogner Jagosi¢
7.AB, 6.AB ENGLESKI JEZIK 35 Zdravko Zubgi¢
5.AB, 6.ABC TEHNICKA KULTURA 70 Alenka Bencié

7.AB, 8.ABC

4.9. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA, DRUZINA I GRUPA

NAZIV AKTIVNOSTI Broj sati Izvrsitelji

MALI RECITATORI 35 Vlasta Pernar
DRAMSKA SKUPINA 35 Ines Radujkovi¢
MALI MATEMATICARI 35 Sanda Perkovi¢
MALI EKOLOZI 35 Dunja Medved
NOGOMET 70 Marin Jovié¢
BADMINTON 70 Marin Jovi¢
SKOLSKI SPORTSKI KLUB 70 Marin Jovi¢

MALI LIKOVNJACI 35 Anita Maras
?]EVA(VIKI ZBOR 35 Zoran Stefanac
SKOLSKI BEND 35

SKOLSKI KNJIZNICARI 35 Igor Borko
CRVENI KRIZ 35 Igor Borko
LIKOVNO ESTETSKA SKUPINA 70 Valentina Crnugelj
UCENICKA ZADRUGA ,NIT“ 70 Valentina Crnugelj
POVJESNICARI 35 Vedran Pavlov




MLADI GEOGRAFI 35 Katarina Ratkaj
DRUSTVENE IGRE 35 Romana Skarjak
KLUB MLADIH TEHNICARA 70 Alenka Bentié¢
FAKULTATIVNA NASTAVA-RUSKI JEZIK 70 Natasa Jaksi¢

MALI RADOZNALCI 35 Iva Serti¢
DOMACINSTVO 35 Marijana Petrovié¢
SPORTSKA IGRAONICA 35 Natasa Klobuéar
TOI, TOI, TOI 35 Natasa Jaksi¢
TRADITIONEN UND FESTE 35 Doris Zeger
BIOSIGURNOST I BIOZASTITA 35 Amalija Misir-Cujko
PAMETNI SUSTAV ZA UZGOJ BILJAKA - 35 Amalija Misir-Cujko
EDUKACIJA KROZ TEHNOLOGIJU SnjeZana Protulipac

4.10. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Velik je broj izvanskolskih aktivnosti u koje su ukljuceni nasi ucenici, donosimo samo neke: Glazbena $kola, nogometni klubovi (Zenski nogometni klub
,4 rijeke” i NK Mostanje) KUD-ovi, DVD-ovi, Plesne $kole, Balet, Gimnasticko drustvo ,Sokol“, Dramski studio ,,Zorin doma“, Jahanje, KoSarka, Rukomet,
Odbojka, Tenis, Macevanje, Skole stranih jezika...

Sve navedene aktivnosti provodit ¢e se izvan $kole, a izvjesno je da Ce se broj uCenika tijekom godine mijenjati.

U $koli od izvannastavnih aktivnosti u Skolskom sportskom klubu nudimo Skolu rukometa, Nogomet i Taekwondo, uz vodstvo vanjskih suradnika, tj.

trenera sportskih klubova.

4.11. PRODUZENI BORAVAK

Suvremeni nacin Zivota sve ve¢em broju roditelja namece potrebu zbrinjavanja djeteta mlade Skolske dobi nakon redovne nastave. ProduZeni boravak
je model koji rjeSava taj problem i ujedno pruza djeci i obitelji organiziran program u cilju potpunog psihofizickog razvoja djeteta.
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U Osnovnoj $koli Svaréa struéni tim za rad u produzenom boravku ¢&ine uéiteljice produzenog boravka, uciteljice razredne nastave za odjele koje
pohadaju djeca ukljucena u produzeni boravak, vjerouciteljica, uCiteljica engleskog jezika i uciteljica njemackog jezika. Svi rade u timu, odnosno zajedno
planiraju i programiraju sve aktivnosti (godiSnje, mjesecno, tjedno), dogovaraju se o zajednickim i odvojenim aktivnostima.

Uz strucni tim u radu u produzenom boravku suraduju i stru¢ni suradnici (knjiznicar, pedagoginja i psihologinja) u svezi savjetovanja roditelja i ucitelja
u slucaju poteskoca ili problema u prilagodbi.

Opis rada u produZenom boravku

Nakon redovne prijepodnevne nastave organizira se produzeni boravak u $koli za ucenike od prvog do trec¢eg razreda osnovne $kole. Radno vrijeme i
organizacija rada u $koli mogu biti fleksibilni.

Grupa ucenika-polaznika produzenog boravka organizirana je u pet heterogenih skupina koje vode mag. prim. educ. Ankica Juri$a, mag. prim. educ.
Monika Gelencer, mag.prim.educ. Anamarija Bi§¢an Kerin, mag. prim. educ. Matea Mihali¢ i dipl. u¢. rn s pojacanim programom Ik Josipa Tuskan.

U Skolskoj godini 2025./2026. program ProduzZenog boravka provodi se za u¢enike od prvog do treteg razreda:
1. skupina 1. Ai2. A = 30 ucenika

2. skupina 1. Bi12. C= 30 ucenika
3. skupina 2. Bi12. C = 30 u€enika
*4. skupina 2. C1i3. A =32 ucenika
5. skupina 2. A13. B= 30 ucenika

Nastavne metode i nacin rada prilagodavaju se s ciljem dobre artikulacije slobodnog vremena i samostalnog uc¢enja: kurikularni pristup (umjesto predmetno-
satnog), integrirano ucenje i poucavanje, multidisciplinarni i kroskurikularni pristup (informacijsko-komunikacijske tehnologije), timsko i suradnicko ucenje,
istrazivacka nastava, iskustveno ucenje, problemska nastava, projektna nastava, u¢enje kroz igru, praksu, uéenje za zivot, fakultativni programi (jezici, $portske
aktivnosti), teCajna nastava, izvanucionicka i terenska nastava, izvannastavne aktivnosti.

Razli¢itost pristupa odgojno-obrazovnom procesu valja uskladiti u najvecoj mogucéoj mjeri da bi u€inkovitost i krajnji cilj — uspjeh, rast i razvoj djeteta, bila
maksimalna.

Odnos prema ucenicima je roditeljsko-uciteljski, dok je dobra suradnja s roditeljima od iznimne vaznosti.

Ciljevi realizacije sadrzaja u produzenom boravku u skladu su sa op¢im ciljevima osnovnog obrazovanja:

1. Omoguéiti djetetu pun Zivot i otkriti njegove/njezine pune potencijale kao jedinstvene osobeg;
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2. Omoguciti djetetu njegov/njezin razvoj kao socijalnog biéa kroz Zivot i suradnju s ostalima kako bi doprinijela/ doprinio dobru u drustvu;

3. Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno uéenje (uéiti kako uditi).

Specificni ciljevi:
*  potpun i harmonican razvoj djeteta
*  vaznost isticanja individualnih razli¢itosti (svako dijete je jedinstveno; osigurava mu se razvoj svih potencijala)
» fokusiranje na uéenje (istiCe se vaznost onoga $to dijete u¢i i procesa kojim usvaja znanja)
*  izmjena mnogobrojnih pristupa ucenju
* ucenika se nastoji osposobiti za samostalno uéenje
+ istie se radost uéenja i poti¢e motiviranost za ucenje
*  osvijestiti vaznost uc¢enja temeljenog na okruzenju
*  pismenost (jezi¢na i matematicka)
*  razvoj osjecaja za hrvatski identitet
* razvijanje duhovne dimenzije Zivota
* curopska i globalna dimenzija modernog Zivljenja
*  pluralizam, postivanje razliCitosti i vaznost tolerancije
»  funkcioniranje kurikuluma u odnosu na jednakost i korektnost pristupa u obrazovanju
*  partnerstvo u obrazovanju
» uloga tehnologije u obrazovanju
» briga o djeci s posebnim potrebama
+ temeljna uloga obrazovanja u ranom djetinjstvu
* olaksavanje prijelaza iz nizih u vise razrede osnovnog obrazovanja
* uloga rada u produzenom boravku u postavljanju uzorka za cjelozivotno ucenje

Raspored rada u produZenom boravku

Produzeni boravak pocinje od 11.30 sati, a za ucenike koji imaju duZe nastavu pocinje po zavrSetku nastave i traje do 16.30 sati.
Redoslijed rada se odvija prema sljede¢im aktivnostima:

11.30 — 12.30 Prihvat ufenika i u¢enicki odmor od nastave u ucionici (slobodni razgovori, djecji tisak, drustvene igre).

12.30 - 13.00 Objed uéenika — uciteljica organizira pranje ruku, odlazak u blagovaonicu i smjestaj djece. Tijekom objeda uéiteljice provode odgojno—obrazovni
rad usmjeren na primjereno ponasanje pri objedu i komunikaciju s drugima.
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13.00 — 15.00 Pisanje domacih zadaéa - uciteljica produzenog boravka takoder organizira individualni ili skupni rad po preporuci ostalih ¢lanova tima radi
pomo¢iu savladavanju odredenih sadrzaja.

15.00 — 16.30 Organizirano slobodno vrijeme - to mozZe biti izvanu¢ioni¢ka nastava koja ¢e obuhvatiti odlaske na manifestacije u gradu, izlozbe, kino i
sli¢ne prigodne sadrzaje i sl.

Slobodno organizirano vrijeme provodi se kroz:
« igraonice
»  kreativne radionice
*  drustvene igre
*  pricaonice
* gledanje filmova
»  (itanje slikovnica i knjiga
*  slusanje glazbe
*  sportske i rekreativne aktivnosti.

4.12. PROGRAMI I PROJEKTI U 0S SVARCA U SK. GOD. 2025./2026.

I.  SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZLOUPORABE SREDSTAVA OVISNOSTI

Skolski preventivni program nacinjen je sukladno Nacionalnoj strategiji djelovanja na podruéju ovisnosti za razdoblje do 2030. i Preventivnom
programu Karlovacke Zupanije.

CILJ Skolskog preventivnog programa je smanjiti interes djece i mladih za uzimanje sredstava ovisnosti (alkohol, cigarete, droge) i opéenito
unaprjedivati i Stititi zdravlje mladih, isticati zdrave i poZeljne oblike ponasanja, te poticati mlade na razmisljanje o svom zdravlju. Obitelj i $kola imaju
u tome najvazniju ulogu. Obitelj predstavlja temeljnu zajednicu u kojoj dijete odrasta i zadovoljava sve svoje potrebe. Uloga obitelji je vrlo vazna da bi
se dijete osjecalo zadovoljno, uspjesno, voljeno i sretno.

Nakon obitelji, drugi, najvazniji dio okruZenja u kojem mladi zadovoljavaju svoje vazne potrebe je $kola. Narocito je vazna kvaliteta suradnje roditelja
i 8kole. Skola je mjesto u kojem mladi stje¢u znanja, stavove i navike potrebne za Zivot i rad, te omogucava razvoj u¢enika kao duhovnog, tjelesnog,
intelektualnog i druStvenog bic¢a u skladu s njegovim sposobnostima i sklonostima.
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Zadace skolskog preventivnog programa su:
1. Pouciti ucenike razli¢itim socijalnim vjeStinama odbijanja pritiska za uzimanje sredstava ovisnosti
2. Promicanje zdravlja - kvalitetno koriStenje slobodnog vremena
3. Suradnja s roditeljima

Moto Skolskog preventivnog programa : ,Kad se male ruke sloZe, sve se moze*

U prvom timu educirane su pedagoginja Ana Vitturi Su$njar te uciteljica razredne nastave i Anita Maras. U drugom timu psiholo$ko-pedagosku
edukaciju su prosle uciteljice razredne nastave Vlasta Pernar i Marijana Petrovi¢. U tre¢em timu educirani su dipl. uciteljica razredne nastave s
pojatanim predmetom engleski jezik Ivana Jago$i¢ Bogner, profesor povijesti i etnologije Vedran Pavlov i mag.gl.ped. Zoran Stefanac, u &etvrtoj
generaciji educirala se uciteljica razredne nastave Sanda Perkovi¢. U petom timu edukaciju su zavrsile - profesorica geografije Katarina Ratkaj i Ines
Radujkovi¢, uciteljica RN. Umjesto Seste generacije i edukacije, organizirana je stru¢na supervizija sa svim dosadasnjim educiranim timovima iz svih
skola tijekom godine dana. Uciteljica u produzenom boravku, uciteljica RN Ankica JuriSa pridruzeni je ¢lan obzirom da je svoju edukaciju zavrsila u
drugoj osnovnoj Skoli.
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PROGRAM RADA ZA SK. GOD. 2025./2026.

Program

PREVENCIJA OVISNOSTI

CIL]

prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja kod djece

razvijati samoposStovanje, osobnu odgovornost i unapredivati
komunikacijske vjestine kao temelj skladnih odnosa izmedu
roditelja, djece i Skole

edukacija ucitelja, roditelja i u¢enika kroz predavanja i radionice s
ciljem sprecavanja ovisnickog ponasanja.

razvijanje i unapredivanje kvalitetnih vjeStina i usvajanje zdravih
Zivotnih navika i vrijednosti

omogucavanje kvalitetnog provodenja slobodnog vremena ucenika
u cilju usmjeravanja u pozitivne aktivnosti i zdrave stilove Zivljenja
pravodobna informiranja s ciljem osvjeStavanja problema

rano detektiranje problema s ciljem pomoc¢i i samo pomoci djeci i
njihovim roditeljima

prezentacija javnim nastupima i sudjelovanje na humanitarnim
akcijama.

NAMJENA

Preventivne edukacijske aktivnosti u organizaciji djelatnika
Obiteljskog centra u Karlovcu
Ponudene/odabrane radionice: “Postavljanje granica”,

“Mladenacke veze”, “Promjena perspektive”, “Stres”,
“Pregovaranje”, “Osnove ponasanja,” Prevencije nasilnckog

o«

ponasanja”, “Komunikacija i aktivno sluSanje”, “Ljutnja i kako se

nositi s njom”, “Obitelj i njena uloga”, “Pravila i autoritet”, “
n o«

Sustav i maloljetni pocinitelji kaznenih djela”, “Mentalno zdravlje
i fizicki izgled”, “ Ovisnosti”, “ Cyberbulying”

Radionice za roditelje:

osvijestiti roditeljske komunikacijske vjestine
podrzati kod roditelja potrebu aktivnog slusanja djeteta
unaprijediti i nauciti roditelje vaznosti komunikacije JA
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Radionice za ucenike:

PORUKAMA

primjerima zorno roditeljima objasniti razliku izmedu sadrzajne i
odnosne razine poruka - odgovornost za odnos

upoznati roditelje s odgojnim stilovima

podrzati roditelje u prepoznavanju njihovih roditeljskih odgojnih
stilova

upoznati roditelje s osobine djece koje su rizi¢ne za razvoj
ovisnosti i osobine koje su poZeljne za odupiranje ovisnostima
poticati razvoj uzajamne suradnje roditelja i Skole

senzibilizacija roditelja za prepoznavanje jakih emocija te pomo¢u
noSenju s ljutnjom i agresijom kod Skolske djece

Predavanja za roditelje: ,Kako se nositi s ljutnjom®, ,Agresivnost
djece”, ,Razvoj samopostovanja“, ,0dgojni stilovi“, “Komunikacija
cjelovitim ,Ja porukama®“, ,Aktivno slusanje“, ,Stres u Skolskom
okruzenju”“i sl.

potaknuti uc¢enike na pozitivan i brizan stav prema osobnim
emocijama i emocijama drugih, te poStovanju drugih
osvijestiti razliku izmedu slusanja i neslusanja

ukazati na vaznost slanja JA PORUKA

vjezbanje oblikovanja JA PORUKA (pozitivnih poruka, bez
optuzivanja)

razvijati medusobnu toleranciju i kvalitetnu komunikaciju
upucivati ucenike na obra¢anje osobama od povjerenja u skoli
(trazenje pomoc¢i ukoliko im je potrebna; sanduci¢ povjerenja)
»IragoviioZiljci“ - likovna radionica osvjeStavanja kako grube
rijeci, ponaSanje i postupci prema drugima isto tako mogu
ostavljati tragove u nama koji se ne mogu tako lako oprostiti,
zaboraviti.

Anketa : ,,Ovisnosti u svakodnevnom zivotu“ (prehrana, ovisnost o
TV-u - sapunice, drustvenim mrezama.)

»Tjedan zdravih stilova Zivota“ (prehrana, kretanje, vjeZbanje,
sportske aktivnosti) - Dan obitelji
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NOSITEL]I Svi djelatnici koji su prosli edukaciju
Ana Vitturi Sunjar

Anita Maras

Vlasta Pernar

Marijana Petrovi¢
Zoran Stefanac
Vedran Pavlov
Ivana Jagosi¢ Bogner
Sanda Perkovi¢
Katarina Ratkaj
Ines Radujkov¢
AnKica Jurisa
Razrednici razrednih odjela u kojima se provode radionice za roditelje i
ucenike
Vanjski stru¢ni suradnici

IL PROGRAM RADA S POTENCIJALNO DAROVITIM UCENICIMA

CILJEVI:

* Poticati posebne interese i sposobnosti darovitog u¢enika
*  Omoguditi nacin i brzinu uéenja uceniku
*  Poticati socio-emocionalni razvoj darovitih u¢enika

U radu s potencijalno darovitim u¢enicima i darovitim u¢enicima ¢e sudjelovati ¢lanovi Tima za darovite.

Ciljevi rada s potencijalno darovitim ucenicima:

Poticanje identificiranih uc¢enika i kreiranje poticajnog okruZenja
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*  Poticati toleranciju medu djecom

*  Strategije rjeSavanja problema

* Njegovanje individualnosti

* Poticanje kreativnosti

* Razvijanje samostalnosti

* Razvijanje samopouzdanja

¢ Osposobljavanje da budu inicijatori i pokretaéi na razini Skole i zajednice
*  ProSirivanje znanja i vjeStina iz nastavnih predmeta

*  Usvajanje zivotnih vjestina

Plan i program rada s darovitim ucenicima :

Identifikacija potencijalno darovitih u¢enika

Temeljem Pravilnika o odgoju i obrazovanju djece i u¢enika koji je na snazi od travnja 2025., provodit ¢e se postupci vezani uz identifikaciju
darovitih ucenika. Nakon identifikacije, Tim za darovite ¢e dati miSljenje i prijedlog o utvrdenoj darovitosti. Potom ravnatelj na temelju
prijedloga donosi odluku o utvrdenoj darovitosti ucenika. Bit ¢e testirani i ucenici koji su ve¢ ranije testirani testom SPM zbog promjene
prihvatljivih psihodijagnostickih sredstava.

S identificiranom potencijalno darovitom djecom radi uciteljica temeljem zaduZzenja i psihologinja, 2 sata tjedno.
Neposredan rad s potencijalno darovitim uc¢enicima u 4. razredu
U radu ¢e biti koriSteni razliciti oblici rada, sudjelovanje u aktivnostima u kojima sudjeluju potencijalno darovita i darovita djeca u okruzenju,

poticat ¢e se kreativno misljene, istrazivacki rad, terenska nastava, poticati socio-emocionalni razvoj. Suradnja s predmetnim uciteljima. Predviden
je irad s roditeljima u obliku predavanja na roditeljskim sastancima.

Neposredan rad s darovitim u¢enicima u predmetnoj nastavi
Daroviti ucenici od 5. do 8. razreda radit ¢e kroz dodatnu nastavu i slobodne aktivnosti, prema interesima, koje ¢e voditi predmetni ucitelji.

UKkljuceni u aktivnosti koje se pruzaju od strane ostalih dionika u okruZzenju, a koje se odvijaju s ciljem podrske i razvoja potencijalno darovitih
ucenika. Za identificirane darovite ucenike izradit ¢e se individualizirani kurikul.
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Dodatne aktivnosti

Izleti (najmanje 1 izlet po polugodistu) i sudjelovanje na aktivnostima u kojima sudjeluju daroviti u¢enicu u okruzenju (znanstveno umjetnicke i
kreativne subote u Osnovnoj skoli Grabrik, Dje¢ji tjedan, projekti, aktivnosti, natjecanja i slicno).

[II. CAP PROGRAM (Child Assault Prevention)

CAP je jedan od najobuhvatnijih i najinovativnijih programa prevencije danas u svijetu koji odraslima pruza to¢nu informaciju o zlostavljanju kako bi
ucinkovitije zastitili djecu, a djecu uci kako se mogu sama obraniti kad se nadu u opasnoj situaciji i kome se mogu obratiti za pomo¢. Program se provodi
u Skoli putem edukativnih predavanja za ucitelje i roditelje, te putem pedagoskih radionica za djecu. Program se odvija pod stru¢nim vodstvom
educiranih voditelja CAP-a u sastavu: pedagoginja $kole Ana Vitturi Susnjar i psihologinja Katarina Ziv¢i¢ te vanjskim struénim suradnicima drugih
$kola (0S Grabrik, 0S I.G. Kovaci¢) takoder educiranih za CAP- program. Predavanja i radionice odrzavat ¢e se tijekom cijele $kolske godine, a bit ¢e
obuhvaceni ucitelji uciteljskog vijeca, roditelji i uCenici 2. razreda (osnovni Cap) te osmih razreda (Teen Cap). Radionice za osme razrede i njihove
roditelje planiraju se odrzati u prvom obrazovnom razdoblju (listopad/studeni), a za druge razrede i njihove roditelje planirane su za drugo obrazovno
razdoblje (velja¢a/oZujak). Teen Cap ¢e biti voden od strane licenciranih voditeljica, uéiteljice Katarine Ratkaj, prof. geografije i Ane Vitturi Susnjar,
prof. pedagogije.

IV. PROGRAM S “CENTROM ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI - BANIJA"- POLUDNEVNI BORAVAK

POLUDNEVNI BORAVAK U SKOLI ( u daljnjem tekstu PB) je poseban oblik preventivnog rada s djecom i mladima koji su u $kolskoj sredini
zapazeni sa rizicnim karakteristikama ponasanja, a u cilju sprecavanja daljnjeg intenziviranja problema u ponasanju. Poludnevni boravak
u Skoli odnosi se na odgojni i obrazovni rad s korisnicima. Rad se odvija u prirodnom okruZenju mladih u mjestu ocitovanja navedenih
tesSkoca Sto je u potpunosti u skladu sa ciljevima procesa deinstitucionalizacije i transformacije ustanova socijalne skrbi.

OSNOVNI CILJ poludnevnog boravka je Sto ranija intervencija i pravovremeno reagiranje na manifestirane tesko¢e u svakom pojedinom slucaju, pruzanju
neposredne, stru¢ne i kontinuirane pomoc¢i u¢enicima u otklanjanju problema te preveniranje daljnjeg intenziviranja problema. Cilj je i pomo¢ i podrska

ucenicima u ostvarivanju uspjeha te snalaZenju u $kolskom, vr§nja¢kom i obiteljskom okruZenju.

0dgoj za korisnike poludnevnog boravka u skoli uklju¢uje (prema Pravilniku o minimalnim
uvjetima pruzanja socijalnih usluga u zajednici):

- prijem korisnika - upoznavanje s novom sredinom, obvezama i pravima korisnika,
pomo¢ pri ukljuéivanju u odgojnu skupinu,
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- pracenje korisnika tijekom razdoblja prilagodbe;

- pomo¢ pri zadovoljavanju svakodnevnih potreba;

- razvijanje pozitivnih interesa i navika - higijenske i radne navike poput osobne higijene, brige o osobnom izgledu i urednosti, odijevanja,

- razvijanje primjerene brige o zdravlju;

- motoricki razvoj (razvoj grube i fine motorike);

- kognitivni razvoj - aktivno ukljuc¢ivanje u interakcije s okolinom i procese uc¢enja,

u skladu sa stupnjem zrelosti;

- neposrednu stru¢nu pomo¢ u ucenju, u razvoju i usvajanju navika ucenja, tehnika ucenja,
razvijanje samostalnosti u u¢enju i odgovornog izvrsenja Skolskih obaveza te poticanje
i nadzor nad redovito$c¢u izvrsenja $kolskih obaveza;

- razvijanje i usvajanje pozitivnog odnosa prema obrazovanju;

- razvoj interesa i kreativnosti te savjetovanje i motiviranje za ukljucivanje u
aktivnosti slobodnog vremena u skladu s dobi, interesima i moguénostima djeteta;

- pracenje i evaluacija programa rada u suradnji s korisnikom i stru¢nim timom;

- jaCanje samopouzdanja,

- razvijanje sposobnosti stvaranja i kreativne igre kroz neposredno iskustvo i doZivljaj;

- likovne aktivnosti (slobodne aktivnosti u likovnim grupama, razvijanje estetskog smisla i
stjecanje likovne kulture, crtanje i slikanje, modeliranje);

- glazbene aktivnosti (pasivno slusanje glazbe, aktivno sudjelovanje u muziciranju,
glazba i stimulacija, sudjelovanje u glazbenim priredbama, nastupima i koncertima);

- sportske aktivnosti (odraZavanje i poveéavanje miSi¢ne snage, povecavanje izdrZzljivosti,
razvijanje i poboljSanje koordinacije pokreta, povecanje brzine pokreta, u€enje
pravilnom drZzanju tijela, korekcija polozaja tijela, poboljSanje funkcije drugih
organskih sustava, sudjelovanje u pojedina¢nim i ekipnim natjecanjima);

- organizacija zdravog zZivota u prirodi; posje¢ivanje Sportskih priredbi, izleta u prirodi

- posjetivanje prigodnih kulturnih programa, kazali$ta, odlasci u kino.

PB djeluje u okviru prostora skole, to¢nije u prostoru bivse male blagovaone koja je uredena kao ucionica i/ili ostale slobodne ucionice. Uz navedene
prostore na raspolaganju za koristenje su i Skolska sportska dvorana, igraliste, dvoriste Skole te Skolska knjiznica.

Odgojni i obrazovni rad s u¢enicima provodi odgajatelj. Neposredni grupni rad s korisnicima provodi se do 5 sati dnevno nakon nastave, a ostatak satnice
predviden je za individualni rad s korisnicima, suradnju sa nastavnicima i roditeljima te vodenje propisane dokumentacije.

OPIS GRUPE I KORISNICI

Kapacitet odgojne grupe je 10 korisnika. Odgojna grupa je heterogena po spolu i dobi korisnika te obuhvaca korisnike od drugog do osmog razreda osnovne
Skole. Grupa je heterogena i s obzirom na manifestirane probleme korisnika (teSkoce u u€enju i savladavanju gradiva, slabo razvijene radne navike, teSkoce
u ostvarivanju kvalitetnih odnosa sa vrs$njacima, sukobi sa drugim ucenicima, neuvazavanje autoriteta nastavnika i roditelja...). Ove Skolske godine 3
korisnice su grupu poludnevnog boravka pohadali i prosle skolske godine.
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KRITERIJI ZA UKLJUCIVANJE UCENIKA U POLUDNEVNI BORAVAK:

Skolski neuspjeh

teSkoce u ucenju (individualizirani i prilagodeni programi, ¢l.4.)

neizvrSavanje Skolskih obveza

disciplinski problemi na nastavi

nepostivanje autoriteta nastavnika

slabo razvijene radne navike

sukobi i neslaganje s vr$njacima

slabije razvijene socijalne i komunikacijske vjestine

prisutnost faktora rizi¢nosti u obitelji u smislu naglaseno nepovoljnih socioekonomskih obiljezja obitelji, patoloskih odnosa u obitelji ili
asocijalnih pojava nekih ¢lanova obitelji

PODRUCJA 1 SADRZAJI RADA

Djelovanje PB-a usmjereno je na 5 osnovnih socio-pedagoskih podrucja:

Ui W=

Odnos prema sebi

Odnos prema drugima (obitelj, odrasli, vr$njaci)
Obrazovanje

Interesi i navike

Slobodno vrijeme

Uz svako odgojno podrucje djelovanja direktno su vezani ciljevi, metode, sredstva i sadrzaji kojima se djeluje na pozitivhu modifikaciju ponasanja.

V. PROJEKT “POMOC U UCENJU“ - 0S SVARCA JE PARTNER U PROJEKTU S CENTROM ZA MLADE IZ GRABRIKA

Pomoc¢ u ucenju je program koji se u Centru za mlade u Grabriku provodi u organizaciji udruge Slobodna $kola koja nam je partner u ovom projektu.
Aktivnost je organizirana kao strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti. Namjena projekta je provoditi “Pomo¢ u ucenju“ za ucenike
osnovnih $kola koji dolaze iz socijalno i materijalno ugroZenih obitelji na bazi redovitih instrukcija koje bi se odvijale prema dogovorenom rasporedu,
svakim radnim danom osim petka. Nositelj projekta je lokalni volonterski centar volonterKA- studenti, profesori i nastavnici kroz volonterski rad.
Instrukcije bi bile osigurane iz sljede¢ih nastavnih predmeta: hrvatskog, matematike, fizike kemije, povijesti i geografije. Projekt financiraju
Ministarstvo socijalne politike mladih i Grad Karlovac.
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VI. PROJEKTI S BRANITELJSKIM UDRUGAMA: ,HRVATSKI BRANITEL]JI MOTORISTI KARLOVAC“, ,UDRUGA VETERANA SATNIJE REBELS",
,POCASNI VOD ZNG 91*

Zbog dobre suradnje i u ovoj skolskoj godini planiramo nastaviti zapocetu suradnju sa udrugom ,Hrvatski branitelji motoristi Karlovac“ na nacin
organizirane Skole u prirodi za ucenike ¢etvrtih razreda nase Skole. Projekt je prikazan u Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti Grada Karlovca i
preporucen za provedbu. Uz razredne uciteljice, izvode ga umirovljeni Casnici Hrvatske vojske, ¢lanovi udruge ,Hrvatski branitelji motoristi Karlovac®.
Program obuhvaca teoretski i prakti¢ni dio nastave iz prirode i drustva: orijentaciju i vrste orijentacija u prirodi, orijentaciju s pomagalima, izradu
vatriSta i saniranje pozarista i sl. aktivnosti. Projekt se provodi u listopadu i svibnju.

»Sjecanje na Vukovar” projekt je koji s ovom udrugom provodimo ve¢ 8 godina: kroz radionicu s braniteljima, roditeljima, ucenicima i uciteljima
izraduje se 200 lampiona koji se svake godine 17.11. uoci Dana sje¢anja na Vukovar pustaju Kupom (kod veslackog kluba ,Korana“ - na ,Kvaki*).

»Karlovacka Zupanija u Domovinskom ratu“ naziv je projekta udruge veterana satnije ,Rebels” i provodi se kao terenska nastava crtom bojiSnice
Karlovacke Zupanije za uCenike sedmih razreda.

»Pocasni vod ZNG 91“ uoci svake obljetnice napada na Karlovac i pocetka organizirane obrane grada Karlovca (4.10.) organizira kros ,Crtom bojiSnice“
u kojem sudjeluju ucenici osmih razreda.

VII.  PROJEKT ,SKOLA ZA SVE UZ POMOCNIKE U NASTAVI VII“

Projekt se provodi petu godinu za redom u organizaciji Grada Karlovca i MZOM-a, preko strukturnih projekata EU. Projektom se
financiraju devet pomoc¢nika u nastavi za devet ucenika s tesko¢ama. Ovaj projekt trajati ¢e tri godine te obuhvacati Skolske godine
2024./2025; 2025./2026.12026./2027. Kroz ovaj projekt omogucena je pomoc za devet ucenika $kole, tj. potpora i podrska koju im pruza
devet pomoc¢nika u nastavi.

VIII. SESTAR - promocija srednjoskolskih zanimanja Karlovac¢ke zupanije

Upisna kampanja Karlovacke Zupanije ,Sestar - zaokruZi izvrsnost* ima za cilj upoznati sve koji upisuju srednju $kolu i njihove obitelji o
prednostima odabira pojedinih zanimanja.

IX. MARIJINI OBROCI

Projekt Marijini obroci - u suradnji s humanitarnom udrugom Marijini obroci Hrvatska

Projekt Marijinih obroka ,Mala djela, velika razlika“ obuhvaca sadrzaje i aktivnosti koje su usmjerene zadaci obrazovanja, s ciljem promoviranja
osobnog, drustvenog i tjelesnog razvoja ucenika. Isti obuhvaca programe koji poti¢u na empatiju, volontiranje, altruizam i stvaranje boljeg drustva.
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Obuhvaca planiranje i djelovanje prema detaljno osmisljenim ciljevima, te postignuca prema globalno postavljenim ciljevima - da svako dijete na
svijetu ima obrok i mogu¢nost obrazovanja.

X.

XI.

XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVIL.

SKOLE ZA AFRIKU- zajednic¢ka je inicijativa UNICEF-a, Zaklade “Nelson Mandela” i Hamburskog drus$tva za promoviranje demokracije i

medunarodnog prava. Projekt prikupljanja pomodi za 13 najugrozenijih zemalja u Africi. U zajednistvu ispunjenom dobrom voljom,
humanoscu i vjerom u ostvarivost promjena djeca i mladi uce o djecjim pravima, nejednakim mogucnostima i medunarodnoj
solidarnosti te pomazu u stvaranju boljih uvjeta Zivota za djecu Afrike. Sudjeluju svi ucenici od 1. do 8. razreda. Projekt se provodi
tijekom cijele Skolske godine u suradnji s UNICEF-om, lokalnom zajednicom, te svim uciteljima i stru¢nim suradnicima Skole.

VOLONTIRAM U ZAJEDNICI —osvjescivanje potrebe za pomocdi potrebitima, drugima i drugacijima u zajednici. Stjecanje iskustava i
razvijanje kompetencija potrebnih i korisnih za aktivno djelovanje u drustvu, osobni razvoj i osobnu dobrobit. Volontira se tijekom
cijele godine, a osobito u ciljanim akcijama u Centru za beskuc¢nike ,,Milosrde”, Crvenom krizu i Socijalnoj samoposluzi, u udrugama
»Sveta Veronika“” i, Jak kao Jakov“, u Caritasu i drugdje.

JAK KAO JAKOV - sustavna pomoc¢ djeci oboljeloj od malignih bolesti i njihovim obiteljima. Inicijativa je pokrenuta 2009. godine kad su se
ucenici, ucitelji i roditelji okupili u humanitarnim aktivnostima usmjerenim na pomo¢ i podrsku oboljelom uceniku skole, Jakovu Rubidu, a
od 2011. na inicijativu majke pok. Jakova nastaje udruga ¢iji su ¢lanovi i volonteri ve¢inom ucenici, ucitelji i roditelji nase Skole.

DAN OBITEL]JI - Obitelj kao temeljna zajednica i vrijednost svakog €ovjeka, tradicionalno obiljeZavanje medunarodnog Dana obitelji kroz
zajednicko okupljanje i humanitarno te solidarno djelovanje roditelja, bivsih i sadasnjih ucenika i ucitelja. Sportskim, glazbenim, likovnim
i kulinarskim aktivnostima prikuplja se pomo¢ za odlazak u Skolu u prirodi i struénu ekskurziju te jednodnevne terenske nastave i izlete
za ucenike slabijeg socijalnog statusa, te pomoc¢ jednoj od $kola i/ili dje¢jih domova u Africi.

PROGRAM KARADDAR DEFICITARNA ZANIMAN]JA- 2025./2026. - radionice za zainteresirane ucenike s podrucja Karlovacke zupanije.
Ucenici sedmih i osmih razreda ukljucuju se u radionice s ciljem promocije deficitarnih zanimanja i motiviranja ucenika prema nastavku
$kolovanja za deficitarna zanimanja. Koordinator Katarina Ziv&ié.

NACIONALNIISPITI- 2025./2026. - Nacionalni ispiti su standardizirani vanjski ispiti kojima je cilj utvrditi postignuca u¢enika u temeljnim
znanjima i kompetencijama (materinski jezik ili jezik na kojemu se ucenici $koluju te znanja iz matematike i prirodoslovlja). Ispiti se

provode u $koli tijekom oZujka. Ispitima pristupaju svi u¢enici éetvrtih i osmih razreda. Koordinator Katarina Ziv¢ié.

ODGOVORNO PONASANJE NA INTERNETU - Cilj programa je osvijestiti u¢enike o opasnostima i izazovima koji se kriju na internetu.
Odgovornost je cijele zajednice nauciti djecu kriticCkom promisljanju, narocito u vrijeme kada je Al sveprisutan i sve bolji u svojim
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izvedbama. Na satovima razrednog odjela i u suradnji s nastavom informatike provest ¢e se raznovrsne radionice kojima je cilj osvjes¢ivanje
i prevencija elektronickog nasilja.

XVII. ZASTITA MENTALNOG ZDRAVLJA - Cilj ovog programa je zastita mentalnog zdravlja u¢enika. Svjedoci smo sve veceg broja te$koéa na
podrucju mentalnog zdravlja. Usmjerit ¢emo se na izgradnju i oCuvanje mentalne otpornosti ucenika. Obiljezit ¢emo Dan mentalnog
zdravlja, a kontinuiranim pracenjem strucne sluzbe, razrednika i predmetnih nastavnika reagirat ¢emo individualnim savjetovanjima i

usmjeravanjima. U suradnji s drugim institucijama i organizacijama organizirat éemo tematska predavanja s obzirom na prepoznate
potrebe ucenika.

SKOLSKA ZADRUGA ,NIT*
Voditeljica zadruge je Valentina Crnugelj, dipl. uéiteljica razredne nastave i likovne kulture.

Program ucenicke zadruge Nit 0S Svar¢a, Karlovac za 2025./2026.godinuu

RUJAN/LISTOPAD
Program Poslovi i zadaci Nositelji aktivnosti | Suradnja Finan. Praéenje
Sredstva | realizacije
Okupljanje - izrada plana i - voditelji sekcija
zadrugara programa - zadrugari -Skola,
uredski
materijal i
sitni
inventar
Pocetak - dogovor o nabavi | - voditelji sekcija -tiskara
pripremaza | potrebnog materijala
BoZi¢ni
sajam
Izrada Nabava materijala -likovno- kreativna | -roditelji
ukrasnih sekcija
uporabnih
predmeta
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STUDENI/PROSINAC

Izrada -izrada Cestitaka | -likovno-kreativna | -roditelji
Cestitaka raznim tehnikama, sekcija
[zrada -izrada ukrasa za | -likovno-kreativna | -roditelji
prigodnih Bozi¢no drvce od | sekcija
dekoracija prirodnih materijala | -ekoloSka sekcija
[zrada -izrada boZi¢nih -likovno-kreativna | -roditelji
Bozi¢nih aranzmana prirodnim | -ekoloska
aranzmana materijalima
Organizacija -uredenje prostora za | -ucenici -lokalna
BozZi¢nog prodaju -voditelji sekcija zajednica
sajma
Prodaja na -prodaja Bozi¢nog -ucenici i ¢lanovi -lokalna prodajni
BoZi¢nom nakita, dekoracija i zadruge zajednica izlo$ci
sajmu Cestitaka na
Skolskom i gradskom
sajmu
Fotopracenje | -izrada fotografija i -zadrugari
aktivnosti izlozba
SIJECAN]/VELJACA
Program Poslovi i zadatci Nositelji aktivnosti | Suradnja Finan. Pracenje
Sredstva | realizacije




Skupstina -analizaradau I. -odbor zadrugara -roditelji - nagrade
zadrugara polugodistu i vanjski priznanja
dogovor za IL suradnici
Polugodiste
Pocetak -dogovor o -voditelji sekcija -od
pripreme za programu izrade -ravnateljica prihoda s
zupanijsku proizvoda kojima BoZi¢nog
smotru ¢e se zadruga sajma
utenickih predstaviti
zadruga -naba\./.a potrebnog
materijala
-pisanje ljetopisa,
izrada albuma i
pripreme za
prezentaciju
0ZUJAK/TRAVAN]
Ekoloske Izrada ukrasnih -eko sekcija -ucitelji
aktivnosti uporabnih -likovno-kreativna | prirode i
predmeta biologije,
geografije
Izrada Izrada ukrasnih -zadrugari -roditelji
proizvoda za uporabnih
Zupanijsku predmeta
smotru
ucenickih
zadruga
SVIBAN]/LIPAN]
Zupanijska -izlaganje radova -odbor ucenicke
smotra zadruge
ucenickih
zadruga
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Godisnja -analiza rada -odbor ucenicke
skupstina tijekom Skolske zadruge
ucenicke godine -voditelji  sekcija
zadruge UZ

-ravnateljica

4.13. VIJECE UCENIKA

Vijece ucenika sacinjavaju predstavnici svakog pojedinog razrednog odjela.

Predstavnik Vije¢a uc¢enika sudjelovat ¢e u radu tijela skole kada se odlucuje o pravima i obvezama ucenika i kao takav moc¢i ¢e izravno Uciteljskom
vijecu Skole iznijeti misljenja, stavove te prijedloge ucenika, a sve u svrhu demokrati¢nosti i unapredenja odgojno-obrazovnog rada. Plan rada

Vijeca ucenika:

Aktivnosti

Vrijeme

Voditelji/nositelji

Upoznavanje rada
Vije¢a/dan skole /Djecji
tjedan

IX. -X. MJESEC

Pedagog, ravnatelj

Ukljucivanje u Skolske
projekte

Tijekom godine, po potrebi

srv s

godine

Bozi¢na priredba XII. MJESEC Pedagog

Valentinovo VELJACA Pedagog, ucitelji
Maskenbal VELJACA Pedagog, utitelji

Priredba za Dan obitelji/ kraj | SVIBAN]/LIPAN] Ucitelji, pedagog, knjiznicar

4.14. RAD SA STUDENTIMA

Svake godine nam se sa zamolbama javljaju studenti U¢iteljske akademije SveuciliSta u Zagrebu i Visoke uciteljske §kole u Petrinji (mnogi od njih bili
su i nasi ucenici ) koji Zele obaviti stru¢no - pedagosku praksu u nasoj 8koli (sijeCanj, veljaca 2026.)
Ravnateljica u dogovoru s uciteljima odreduje mentora studentu/studentici.
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Nasa 8kola je otvorena za studente jer smatramo da pomaZzu¢i studentima u ostvarivanju studentske prakse znacajno pridonosimo osposobljavanju
buducih ucitelja.
V. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA
PRVO OBRAZOVNO RAZDOBLJE

SADRZAJ MJESEC DATUM SUDIONICI

Europski tjedan mobilnosti i kretanja | rujan 16.-22.9.2025. Svi (uéenici 3. i 4. razreda)
Medunarodni dan mira rujan 21.09.2025. Svi uéenici

Europski dan bez automobila rujan 22.09.2025. Ucenici od 5.do 8.r.

Dan za zdrave zube rujan 23.09.2025. Ucenici od 1.do 4.r.
Europski dani jezika rujan 26.09.2025. Svi uéenici

Svjetski dan srca rujan 28.09.2025. Ucenici na satu prirode/bio
Dan policije rujan 29.09.2025. Svi uéenici

Dan skole rujan 29.09.2025. Svi ucenici

Medunarodni Dan glazbe listopad 1.10.2025. Ucenici na satu glazbene

kulture (uo¢i samog dana koji je
ove godine na nedjelju)

Svjetski djedji tjedan listopad 6.10.- 10.10.2025. | Svi ucenici
Dani kruha — dani zahvalnosti za listopad 16.10.2025. Svi uéenici
plodove zemlje

Medunarodni Dan djevojcica listopad 11.10.2025. Svi ucenici
Europski dan suzbijanja trgovanja listopad 18.10.2025. 8. razredi
ljudima, Svjetski dan kravate

Dan jabuka listopad 20.10.2025. Svi ucenici
Medunarodni svjetski dan djeteta studeni 20.11.2025. Svi ucenici
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Mjesec borbe protiv ovisnosti studeni 15.11.- Svi u€enici
15.12.2025.
Zupno kle¢anje studeni 06.11.2025. Ucenici od 3. do 8.r.
Advent prosinac Tijekom prosinca | Vjerouditeljice, uéenici
Dan Zupe prosinac 03.12.2025. Ucenici od 3. do 8.r.
Sveti Nikola Prosinac 06.12.2025. Svi ucenici
Skolski medni dan prosinac 7.12.2025. Ucenici prvih razreda i uciteljice
DRUGO OBRAZOVNO RAZDOBLJE
SADRZAJ MJESEC DATUM SUDIONICI
Dan sjecanja na Zrtve holokausta | sijecanj 27. 1. 2026. Ucenici PN, knjizni¢ar, uditel]
povijesti
Dan zaljubljenih — Valentinovo veljaca 14. 2. 2026. Svi uéenici
Fasnik veljaca pokladni utorak Svi udenici
Znanost mladima od veljace do | Po kalendaru Ucenici
travnja natjecanja
Lidrano 2025. veljaca Po kalendaru Ucenici
natjecanja
Dan hrvatskog jezika — spomen ozujak Po kalendaru Svi u€enici i ucitelji hrv.j.
tjedan natjecanja
Sv. Josip — zastitnik grada ozujak 19.03.2026. Svi u€enici na satu razrednika
Svjetski dan voda ozujak 22.03.2026. Ekolozi, daroviti u¢enici
Uskrs ozujak 20.04.2026. Svi uéenici, vjerouditeljice
Dan djecje knjige travanj 02.04.2026. Svi u€enici
Dan planeta Zemlje travanj 22.04.2026. Ekoloska grupa
Medunarodni dan obitelji svibanj 15.05.2026. Svi ucenici, djelatnici i roditelji
Medunarodni dan muzeja svibanj 18.05.2026. Svi ucenici
Dan drzavnosti svibanj 30.05.2026. Ucenici od 5. — 8. razreda
Svjetski dan mlijeka lipanj 01.06.2026. Svi ucenici
Svjetski dan zastite ovjekove lipanj 05.06.2026. Svi ucenici

okoline
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Oprostaj od ucenika osmih ‘ Kraj lipnja ‘ Lipanj 2026. Ucenici 8. razreda
razreda

Neki znacajni blagdani kao Dan pobjede i domovinske zahvalnosti 5.8. i sl. ne mogu biti obiljeZeni s uCenicima, jer su izvan nastavne godine.

OSTALI ZNACAJNI DATUMI (odgojno djelovanje razrednog odjela):

8. rujna POCETAK NASTAVNE GODINE 2025./2026.
16. rujna Medunarodni dan o¢uvanja ozonskog omotaca
29. rujna Dan Skole
4. listopada Sjecanje na Turanj
05. listopada Svjetski dan ucitelja
08. listopada Spomendan Hrvatskog sabora
16. listopada FAO Svjetski dan hrane (Dani kruha — dani zahvale)
18. listopada Svjetski dan kravate
24. listopada Dan Ujedinjenih naroda
31. listopada Medunarodni dan $tednje
01. studenog Dan spomena na mrtve (Svi sveti)
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18. studenog

Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

01. prosinca Dan borbe protiv AIDS-a

03. prosinca Dan zupe

03. prosinca Medunarodni dan osoba s posebnim potrebama
06. prosinca Sv. Nikola, biskup

07.prosinca Skolski medni dan

25. prosinca Bozié

01. sijenja Nova godina

06. sijeCnja

Sveta tri kralja

15. sijenja

Dan medunarodnog priznanja RH

27. sijecanj

Svjetski dan vjerske slobode i Medunarodni dan sje¢anja na zrtve holokausta

02. veljace

Medunarodni dan zaStite moc¢vara

14. veljace Valentinovo — Dan zaljubljenih
5. oZujak Pepelnica — Cista srijeda
19. ozujka Sv. Josip, zaru¢nik Blazene Djevice Marije
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27. ozujka Svjetski dan kazaliSta

13. travanj Cvjetnica

2. travnja Medunarodni dan djecje knjige

7. travnja Svjetski dan zdravlja

5. travnja Uskrs

1. svibnja Medunarodni praznik rada

8. svibnja Svjetski dan Crvenoga kriza

12. svibnja Majéin dan

15. svibnja Medunarodni dan obitelji

21. svibnja Svjetski dan kulturne raznolikosti
22. svibnja Medunarodni dan bioloske raznolikost
30. svibnja Dan drZavnosti

31. svibanj Svjetski dan bez pusenja

4. lipnja Tijelovo

22. lipnja Dan antifasSisticke borbe
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26. lipnja Medunarodni dan protiv zlouporabe droge i ilegalne trgovine

5. kolovoza Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

15.kolovoza Velika Gospa

6. PROFESIONALNO INFORMIRAN]JE I USMJERAVANJE

Ucenicima treba olaksati ispravan izbor programa kod nastavka obrazovanja u srednjim $kolama. Zbog toga, osnovna $kola vrlo uspje$no suraduje sa
sluzbama za profesionalnu orijentaciju pri ¢emu usmjerava i obavjesc¢uje i prati razvoj ucenika.

Bududi da je profesionalno informiranje slozena djelatnost, u ostvarivanju njenog programa u osnovnoj skoli nuzna je suradnja s obitelji. Stoga je
program profesionalnog informiranja i usmjeravanja potrebno koncipirati tako da njime budu obuhvaceni ucenici, roditelji i ucitelji.

CIL] je profesionalnog informiranja i usmjeravanja omoguciti ucenicima stjecanje odredenih znanja o bitnim odrednicama izbora zanimanja, uciti ih
analizirati i usporedivati znanja o sebi (svojim osobinama) sa znanjima o zahtjevima odredenih podruéja rada (zanimanja) i tako ih osposobljavati i
odgajati za samostalno i odgovorno donoSenje odluke o izboru zanimanja.

ZADACI i komponente rada s ucenicima na profesionalnom informiranju i usmjeravanju odvijaju se u okviru razrednog sustava kao i predmetnog
sustava nastave, gdje se sistematski upoznaje razvoj ucenika i kroz nastavne predmete, slobodne aktivnosti, na satovima razrednika.

Zadaci:

usvojiti informacije o razli¢itim podruc¢jima rada, raznovrsnosti zanimanja zahtjevima, koje (s obzirom na uvjete i sredstva rada) odredena
zanimanja postavljaju prema ¢ovjekovim osobinama,

upoznati drustvene potrebe za kadrovima i moguénostima zaposljavanja,

upoznati razli¢ite moguénosti obrazovanja i osposobljavanja za zanimanja (trajanje obrazovanja, sadrZaj obrazovnih programa, mreZa odgojno-
obrazovnih organizacija),

upoznati druStvene mjere, ugovorne odnose, kredite, stipendije, ucenicke domove,

razvijati pozitivne stavove prema radu, razli¢itim vrstama rada i zanimanja,

organizirati savjetodavnu pomoc¢ ucenicima koji s obzirom na strukturu svojih osobina zahtijevaju specifican tretman (suzene mogué¢nosti izbora
zanimanja).

OSNOVNE SASTAVNICE profesionalnog informiranja i usmjeravanja su:

1.

Sistematsko upoznavanje razvoja ucenika.
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2. Profesionalno informiranje i savjet savjetnika vezane uz odabir zanimanja (u suradnji Zavoda za zapoSljavanje i Centra za informiranje i
savjetovanje o karijeri (CISOK))

3. Profesionalno savjetovanje uz testiranje sposobnosti i interesa (u suradnji Zavoda za zaposljavanje i Centra za informiranje i savjetovanje o karijeri
(CISOK)) Koordinator za suradnju s CISOK-om je Katarina Ziv¢ié.

4. Pracenje ucenika

ad.1.) SISTEMATSKO UPOZNAVANJE RAZVOJA UCENIKA
Anketiranje

Anketom se mogu utvrditi interesi i Zelje ucenika, a na osnovi analize moguce je izraditi korektivne programe profesionalnog informiranja ako se
pokaze nesklad izmedu Zelja i interesa i mogucnosti njihove realizacije. Podaci dobiveni anketom se koriste i za otkrivanje teskoc¢a u izboru zanimanja
kod pojedinaca, a s tim u svezi i za organizaciju davanja individualne pomo¢i.

Anketa je zajednicka za sve osnovne Skole u RH, a provode je razrednici ili stru¢ni suradnici.

Anketiranje se sastoji od: primjene ankete, analize rezultata, izdvajanja ucenika kojima je potrebna dodatna stru¢na pomoc.

Samostalni radovi ucenika

Zadanim temama mogu se kroz samostalne radove ucenika utvrditi njihovi interesi, Zelje i stavovi prema zanimanju. Moguce teme: Moj uzor u radu,
Sto bih volio raditi kad odrastem, Sve $to me okruZuje rezultat je netijeg rada, Izaberi tebi najdrazu stvar (igra¢ku, instrument, odjevni predmet, knjigu)
i pokuSaj opisati bar sva zanimanja za koja misli§ da su sudjelovala u izradi te stvari, Moji osjec¢aji i razmis$ljanja o budu¢em zanimanju, Moje buduce
zanimanje je od velikog znac¢aja za mene i naSu druStvenu zajednicu. Moguce teme za samostalne likovne radove ucenika: Zanimanje mojih roditelja,
Zanimanje s kojim se najces¢e susre¢em, Moje buduce zanimanje.

ad. 2.) PROFESIONALNO INFORMIRAN]JE

Raznovrsne su mogucnosti i nacini provodenja profesionalnog informiranja. U praksi odgojno-obrazovnog rada s ucenicima najuobicajeniji su:
informiranje u redovnoj nastavi, izborni programi, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, posebni oblici profesionalnog informiranja. Informiranje
ucenika u redovnim nastavnim aktivnostima se provodi od 5.do 8.razreda, a informiranje putem posebnih oblika primjenjuje se uglavnom od 5.do 8.
razreda. NajceS¢i oblici takvog informiranja u $koli su: predavanja, individualne konzultacije i savjetovanja roditelja i u€enika, posjeta izlozbama i
raznim organizacijama radi upoznavanja karakteristika pojedinih zanimanja (1.-8.), ispitivanje profesionalnih Zelja i namjera te drugih znacajki za
profesionalni razvoj (8.r.). Posjete se koriste u svrhu neposrednog informiranja ucenika o vrstama poslova i zadataka o pojedinim zanimanjima,
uvjetima i organizaciji rada, na¢inima obrazovanja i osposobljavanja za pojedina zanimanja. Jedna od takvih posjeta je svakako ,Sajam poslova“ i Dani
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obrtnistva koji se svake godine odrzava za ucenike i njihove roditelje te ucitelje. Sredstva profesionalnog informiranja su: plakati, monografije, brosure,
Casopisi, filmovi, radio i TV emisije, izloZbe... Njihov izbor i primjena ovise od sadrzaja koji se proraduju.

ad.3.) PROFESIONALNO SAVJETOVAN]JE

Neodluc¢ni ucenici mogu koristiti moguénost testiranja svojih sposobnosti i interesa, te kasniji razgovor sa psiholozima i stru¢nim suradnicima pri
Zavodu za zaposljavanje..

Odredene smjernice o daljnjim namjerama ucenici mogu dobiti i po obavljanju sistematskog pregleda skolskog lijecnika kako na odabrano zanimanje
ne bi utjecala odredena prvotna teSkoca (zdravstvena ili neke druge prirode opravdana teskoca).

Profesionalno savjetovanje podrazumijeva stru¢nu pomo¢ pedagoga, psihologa i lijecnika onim ucenicima kojima nisu bili dovoljni oblici
profesionalnog informiranja. U osnovnoj Skoli, plansko i sistematsko pracenje ucenika nakon zavrsetka skolovanja, u praksi se gotovo ne pojavljuje.
Pracenje daljnjeg profesionalnog razvoja ucenika nije samo osnova za vrednovanje rada Skole u provodenju profesionalne orijentacije, nego i odgojno-
obrazovnog rada u cjelini. Stoga bi trebalo uspostaviti sistematsku evidenciju kretanja bivSih ucenika i pratiti njihovu uspjesnost u daljnjem
obrazovanju.

Ove Ce se aktivnosti provoditi u suradnji s Centrom za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK) u ¢ijim ¢e se prostorijama odvijati predstavljanja,
predavanja, savjetovanja i informiranja za sve zainteresirane roditelje, ucenike i ucitelje.

ad.4.) PROGRAM PROFESIONALNOG INFORMIRAN]JA I USMJERAVANJA RODITELJA

Obitelj, a narocito roditelji imaju vazan utjecaj na profesionalni razvoj svoje djece i najces¢e su im glavni savjetodavci pri odabiru buducih zanimanja.
Skola je duzna pruziti struénu pomo¢ roditeljima da bi pravilno obavili svoju ulogu u profesionalnom usmjeravanju svoje djece. Kako bi roditelji bili
osposobljeni za pravilno sudjelovanje u profesionalnom usmjeravanju svoje djece, potrebno je: uspostaviti sistem stalne suradnje izmedu roditelja i
skole, pruziti informacije o odgojnom i obrazovnom napredovanju djeteta, pruziti informacije o osnovnim psiholoskim i pedagoskim karakteristikama
razvoja djece odredene dobi i postupcima u razvijanju pojedinca, pruziti informaciju o mogu¢nostima korisStenja stru¢ne pomo¢i razlic¢itih institucija.

U suradnji s CISOK-om provodimo: Savjetovanje ucenika s tesko¢ama u razvoju i zdravstvenim tesko¢ama, savjetovanje neodluc¢nih ucenika, ciklus
radionica za potencijalno darovite uc¢enike od 4. do 6. razreda, radionice za ucenike 6. razreda, grupna informiranja za ucenike 7. razreda, radionice za

ucenike 8. razreda, roditeljske sastanke, posjete poslodavcima, poslodavci predstavljaju, ,Ziva knjiZnica“- srednjoskolci predstavljaju radionice za
strucne suradnike i razrednike osmih razreda.

7. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO SOCIJALNU I EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA
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7.1. ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA

-8r.

SADRZAJ PROGRAMI U KOJIMA SE NOSITELJI PROGRAMA
OSTVARUJE PLANIRANI
SADRZAJ

TJEDAN BORBE PROTIV TBC-a Priroda i drustvo 2.-4. r. Biologija | HCK, UV

Mjesec borbe protiv alkoholizma

Biologija - 7.r
Roditeljski sastanci
Satovi razrednika

UV, Dom zdravlja Karlovac

Dan bez pusenja
31.05.2025.

Priroda i drustvo 3.r.
Biologija 8.r.

UV, ucitelji razredne nastave i
biologije

DAN BORBE PROTIV AIDS-a
01.12.2025.

Biologija 7.i 8.r.
Roditeljski sastanci

Ucitelji predmetne nastave i
strucni suradnici

Dan planete zemlje 22.04.2026.

Priroda i drustvo
Priroda
Biologija

Ucitelji razredne nastave i ucitelji
predmetne nastave

Svjetski dan zastite okolisa
05.06.2026.

Priroda i drustvo 3.i 4.r.
Priroda 6.r.

Ucitelji razredne nastave i
ucitelji predmetne nastave UV

NAPOMENA: Pojedini programi uskladit ¢e se s rasporedom u pojedinim razrednim odjelima.
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ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA

Program rada za Skolsku godinu 2025./2026.

1. SISTEMATSKI I OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

- Sistematski pregledi djeteta prije upisa u prvi razred osnovne $kole.

Obveza provodenja regulirana je ZO0OOSS, a organizacija

i nacin provodenja Pravilnikom o postupku utvrdivanja psihofizi¢kog stanja djeteta, uc¢enika te sastavu struc¢nih povjerenstava (NN 67/14) i
Pravilnikom o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/15).

Prilikom pregleda dijete Ce se cijepiti prema Pravilniku o nacinu provodenja

imunizacije.

Zubnu putovnicu donose roditelji na pregled Skolskog lije¢nika na temelju prethodno obavljenog pregleda kod doktora dentalne medicine.

- Sistematski pregledi u V razredu osnovne skole (pracenje psihofizickog razvoja).

- Sistematski pregledi u VIII razredu osnovne $kole u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti s obzirom na daljnje skolovanje
(profesionalna orijentacija), ispunjavanje YP-CORE upitnika radi probira na poremecaje mentalnog zdravlja.

Ciljani pregledi - u ostalim razredima:

I1I. raz. - poremecaj vida na boje i vidna oStrina, mjerenje tjelesne visine i mase

VI. raz. - pregled kraljeZnice, tjelesna visina i masa; do kraja prvog polugodista sk.god. 2025./2026. potrebno je prikupiti Zubne putovnice od
ucenika, koje ¢e ucenici donijeti od izabranog stomatologa u $kolu, a stru¢ni suradnici ih potom proslijediti nadleznoj Skolskoj ambulanti.

VII. raz. - ispitivanje sluha pomoc¢u audiometra.

Probiri se provode uz prethodni dogovor sa $kolama koje su u nadleZnosti tima Skolske medicine.

2.ZDRAVSTVENI ODGOJ I SAV]ETOVALISNI RAD

Namijenjen je u¢enicima, roditeljima te nastavnicima i profesorima. Metode rada su predavanja, tribine, grupni rad, radionice te individualni rad.
Obavlja se kao zasebna aktivnost (sudjelovanje na nastavi) ili integrirana u sistematske preglede i cijepljenja.

Prisustvovanje roditeljskim sastancima, uciteljskom i/ili nastavni¢ckom vijecu i individualni kontakti s djelatnicima Skole.

Zdravstveni odgoj provodi se u dogovoru sa nadleznim skolama, a prema vazeéim propisima Ministarstva znanosti i obrazovanja i Ministarstva
zdravstva.

Namijenjen je ucenicima te njihovim roditeljima, uciteljima i profesorima u svrhu pomo¢i u rjesavanju temeljnih problema u svezi prilagodbe na
Skolu, Skolskog neuspjeha, poremecaja ponasanja, rizicnih ponasanja (pusenje duhana, pijenje alkohola, uporaba psiho-aktivnih droga), problema
razvoja i sazrijevanja, kroni¢nih poremecaja zdravlja, o¢uvanja mentalnog te reproduktivnog zdravlja.

Zdravstveni odgoj:

- 1. raz. - Pravilno pranje zuba po modelu

- 3. raz. - Skrivene kalorije

- 5. raz. - Pubertet i higijena

- 8. raz. - Reproduktivno zdravlje i HPV cijepljenje

Savjetovali$ni rad se provodi u prostorima $kolskih ambulanti u pravilu u poslijepodnevnim satima uz prethodnu narudzbu. Naruciti se mozete na
brojeve telefona navedene u Kontakti- Sluzba za skolsku medicinu.
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3.ZDRAVSTVENA I TJELESNA KULTURA

Zdravstveni odgoj prema programu i potrebama skole.

Ciljani zdravstveni pregledi pojedinih ucenika za potrebe Sportskih natjecanja.

Ciljani pregledi u¢enika u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i tjelesne sposobnosti te primjene nekog od oslobadajuéeg rjeSenja ili dobivanje
prilagodenog programa tjelesne i zdravstvene kulture.

Vrijeme provodenja - kontinuirano.

4. MJERE HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOSKE ZASTITE

Cijepljenje i docjepljivanje provodi se prema obveznom godiSnjem programu cijepljenja, ukljucuje i pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja
eventualnih kontraindikacija.

Cijepljenje ucenika pojedinih razreda obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave

u prostorijama zdravstvene organizacije ili u adekvatnim i za to prilagodenim

prostorima $kole. Skole su duZne na temelju primljene obavijesti dovesti u¢enike na cijepljenje, uz obavezno prisustvo nastavnika.

Cijepljenje se provodi kontinuirano u tijeku cijele Skolske godine.

PROGRAM CIJEPLJENJA:

I razred: kod upisa u 1. raz. - protiv Djecje paralize, Ospica, ZauSnjaka i Rubeole

( provodi se u pratnji roditelja).

IV razred: prema novom kalendaru cijepljenja za 2025./2026. godinu ucenici 4. razreda cijepiti ¢e se protiv Difterije, Tetanusa i Hripavca (TdaP)-
obavezno cijepljenje, provodi se u pratnji roditelja.

V razred: cijepljenje protiv humanog papiloma virusa (HPV)- cijepljenje nije obavezno, ali je preporuceno u 5. razredu.

VIl razred:

- prema novom kalendaru cijepljenja za 2025./2026. godinu ucenici 8. razreda cijepiti e se protiv Difterije, Tetanusa i Hripavca (TdaP)- obavezno
cijepljenje, provodi te uz sistematski pregled.

- cijepljenje protiv humanog papiloma virusa (HPV) - cijepljenje nije obvezno, ali je preporuceno.

Formular informiranog pristanka za cijepljenje protiv HPV-a dobit ¢e u Skoli svi u€enici V. i VIII. razreda te ga ispunjenog dostaviti stru¢nim
suradnicima u $kolu bez obzira da li se roditelji slazu ili ne slazu za dobrovoljno cijepljenje.

Cijepljenje protiv humanog papiloma virusa (HPV) je dostupno i besplatno za sve ucenike i uc¢enice od 5. do 8. razreda osnovne $kole. Potrebno je
samo javiti se nadleznom $kolskom lije¢niku putem telefona na 411 286 ili na mail adresu: skolska.karlovac3@zjzka.hr.

5. ZASTITA I PROMICANJE ZDRAVOG OKOLISA

- Higijensko sanitarna kontrola $kole

- Nadzor nad $kolskom kuhinjom i prehranom ucenika

Vrijeme provodenja: kontinuirano
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PREHRANA

Prehrana ucenika je uglavnom bazirana na toplim jelima, koja se svakodnevno svjeZa pripremaju u skolskoj kuhinji. Sukladno postoje¢im
kapacitetima, priprema se svakodnevno preko Cetiri stotine obroka (cca 425) za ucenike skole.

0d 1. 1. 2023. godine, MZO financira obrok za svako dijete u iznosu od 1,33eura po uceniku.

Jelovnik sastavlja povjerenstvo za prehranu u skoli.

0d skolske godine 2012./2013. u skoli je uvedena zdrava prehrana ucenika prema smjernicama i preporukama nadleznog ministarstva. Nastavljamo
stalno brinuti o zdravoj prehrani nasih ucenika te njegovati zdrave stavove i navike potrebne za pravilan rast i razvoj usmjeravajuci ucenike i roditelje
kroz edukacije, radionice i predavanja o pravilnoj prehrani tijekom skolske godine u svim razredima, sukladno dobi uc¢enika.

UNAPREDENJE ODNOSA UCENIK-UCENIK, UCENIK-UCITELJ I UCENIK-RODITEL]

Cilj i zadatak je kvalitativno unapredivanje navedenih odnosa i razvijanje medusobnog povjerenja i uvazavanja i uspostavljanje bolje suradnje.
Narocito je vazno uspostaviti medusobno bolju suradnju u tim odnosima kada se radi o ucenicima s prisutnim (razli¢itim) teskoc¢ama. Isto tako je
znacajan taj odnos i kad se radi o darovitim ucenicima. I u ovoj $kolskoj godini nastojat ¢emo jacati suradnju i integraciju s roditeljima i lokalnom
zajednicom te nastavljati uspjeSne projekte poput Dana obitelji, putem humanitarnih projekata poput volontiranja u udruzi ,Jak kao Jakov“ i ,Sveta
Veronika“, prikupljanja sredstava za ,Marijine obroke” i ,Mali dom"“. Od 2013./2014. odnosi medu ucenicima, te odnosi ucitelja i roditelja su usli u
prioritetna podruéja unaprjedenja u Skolskom razvojnom planu gdje su i kvalitetno razradene metode i aktivnosti za ostvarivanje ciljeva, vrijeme
ostvarivanja, te konkretni mjerljivi pokazatelji istih.

7.2. EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA

Ocuvanje okolisa i odrzivi razvoj odgojna je zadaca koja zahtijeva obrat u nac¢inu misljenja i ponasanja. Zadatak nam je da mladez odgojimo u ljubavi
prema okolisu i svemu Sto postoji oko nas.

Ucenike se potiCe na razmisljanje o vaznosti ¢uvanja okoliSa, a paralelno se razvija svijest kod ucenika da i oni kao pojedinci mogu dati svoj doprinos
zastiti okolisa te da je njihova uloga u tome bitna.
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AKTIVNOSTI:

a) Obiljezavanje Medunarodnog dana Zelenih $kola

b) oplemenjivanje skolskog prostora

c) uredenje izloZbenih panoa

d) susretiirazgovori, predavanja

e) izlozbe

f) uredenje Skolskog dvorista, malog arboretuma i cvijetnjaka, te zelene povrsine uz parkiraliste Skole g) eko-kvizovi
h) prikupljanje starog papira

Ekoloski odgoj je sastavni dio nastavnog plana i programa koji se ostvaruje kroz sve nastavne predmete, a narocito u nastavi prirode i drustva, prirode,
biologije, povijesti, likovne kulture i sata razrednika. Dodatak ekoloskoj odgojnoj djelatnosti osigurat ¢e se kroz slobodnu aktivnost, koju vodi uciteljica
Dunja Medved kao ekolosku sekciju, satove razrednika i radne akcije u krugu skole.

8. SAMOVREDNOVANJE SKOLE

Samovrednovanje Skola je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja uspjesnosti vlastitog rada, a pomaze u uocavanju
vlastitih prednosti, nedostataka i razvojnih moguénosti. Samovrednovanje u osnovnoj $koli postavlja pitanja: «Koliko smo dobri? Kako to znamo? Sto
trebamo uciniti da budemo jo$ bolji?».
Osnovna svrha samovrednovanja je:

*  potaknuti otvorenu raspravu o kvaliteti odgoja i obrazovanja na razini $kole sa svim sudionicima,

* uvidjeti koje su jake strane i koja podrucja treba unaprijediti,

*  pomocu razvojnog plana omogucditi Skoli sustavno pracenje kvalitete rada Skole,

* razviti realisti¢an i efikasan plan, te strategije za unapredenje kvalitete rada,

* samovrednovanje i razvojni plan skole polazista su za Skolski kurikulum.

Dobro organizirano samovrednovanje moZe znacajno pridonijeti pri odredivanju razvojnih prioriteta Skole, te u planiranju i ostvarivanju dogovorenih
ciljeva.

Sve faze procesa samovrednovanja ulaze u godi$nju evaluaciju izvjeS¢a o samovrednovanju, te predstavlja temeljni dokument za planiranje i razvitak
novih prioritetnih podrucja skole. U izvjeS¢u (Skolski razvojni plan) definirana su skolska prioritena podrucja i razrada unaprjedenja istih (prilozena
tablica).
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Tim za kvalitetu ¢e koordinirati analizu rezultata vanjskog vrednovanja te ¢e ih usporedivati sa rezultatima i zaklju¢cima procesa samovrednovanja iz

Cega Ce se vidjeti koliko je Skolski razvojni plan bio objektivan i realan. Nakon obavljene analize odlucili smo koliko i kako doraditi postojeci plan kako
bi rezultati i zadovoljstvo sudionika odgojno - obrazovnog procesa bili veci.

Za razvojni plan odredili smo prioritetna podrucja koja smatramo da su usko povezana:

O prioritetno podrucje za razrednu nastavu je unutarnja i vanjska suradnja svih ¢imbenika odgojno obrazovnog procesa u osnovnoj skoli
O prioritetno podrucje za predmetnu nastavu je pracenje i vrednovanje/ocjenjivanje ucenika od 5. - 8. razreda osnovne skole
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9. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

>

9.1. TIEDNO ZADUZEN]JE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE U OKVIRU 40-SATNOG RADNOG TJEDNA
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18. | VEDRAN PAVLOV 20 - 2 - - 1 24 14 16 40
19. | IVANA VALJAK RAZUM 10 - - 1 - 1 13 8 8 21
20. | ZORAN STEFANAC 16 - 2 - - 1 1 22 16 18 40
21. | ANDREA KIRINCIC 24 - - - - - 24 16 16 40
22. | ALENKA BENCIC 16 - - -2 2 1 22 18 18 40
23. | MARIN JOVIC 20 - - - - 2 2 24 16 16 40
24. | MARIJANA GRGIC 10 - - - - - 10 8 8 18
25. | NATASA JAKSIC 18 - -] 2 1 2 23 17 17 40
26. [VALENTINA CRNUGEL] 14 - - - - 2 2 21 15 15 40
27. |[KATARINA KRNEZIC 2 18 2 - - 1 1 24 16 16 40
28. MIHAELA HODAK 9 - 2 1|1 1 - 14 10 12 26
29. [PETRA VINSKI 11 - - 1|1 - - 13 10 10 23
30. |[DORIS ZEGER - 6 - - | - - 1 7 6 6 13
31. [KRISTINA MIHALIC 4 8 - - - 1 - 13 10 10 23

32. |AMALIJA MISIR - CUJKO 85 | - - |15 12 6 6 18

33. [[VAN TORBAR 12

34, [TIHANA PRATLJACIC - 2 11 12 10 6 22




TJEDNA OBVEZA UCITELJICA U PRODUZENOM BORAVKU

Red. | Imeiprezime ORGANIZIRANO na | DODATNI| INA UK SV
br. SLOBODNO sta RAD UP EU
VRIJEME dD:Yn g Os_tsl(z) EII\IJ
uc tnilra1 ali vi 0
enj A
e
. MONIKA GELENCER | 10 | 12 1 1 1 25 | 15 40
2. ANAMARIJA BISCAN | 10 | 12 1 1 1 25 |15 40
KERIN
3. MATEA MIHALIC 10 | 12 1 1 1 25 | 15 40
. ANKICA JURISA 10 | 12 1 1 1 25 | 15 40
5. JOSIPA TUSKAN 10 | 12 1 1 1 25 | 15 40

9.2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI I NJIHOVIM ZADUZENJIMA

IME [ PREZIME Naziv poslova broj sati
tjedno
ANDREJA ZELJKOVIC ravnateljica 40
ANA VITTURI SUSNJAR pedagog 40
KATARINA ZIVCIC psiholog 40
IGOR BORKO knjizni¢ar 40
ANKICA MIHALIC tajnik 40
ANTEA POLJANICA racunopolagatelj 40
IGOR MIHAILOVIC domar i loZa¢ 40
BRANKA LUKETIC kuharica 40
ROBERT SPAHIJA kuhar 40
NIKOLINA MARADIN kuharica 40
IVA PAULI spremacica 40
ELVIRA SLONKA spremacica 30
VEDRANA GALOVIC spremacica 40
KATICA LATKOVIC spremacica 40

10. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA (S ELEMENTIMA UKLJUCIVANJA IZVAN
SKOLE)

Svaki ucitelj pri izboru sadrZaja za svoje stru¢no usavrsavanje ima u vidu svoje predznanje, potrebe nastave
i ucenika te osobni interes za produbljivanje i osuvremenjivanje nastavnih sadrzaja kao i motivaciju za
napredak ucenika.

Individualno stru¢no usavrsavanje trebalo bi sadrzavati teme s podrucja:

- razvoj moralnog rasudivanja kod uc¢enika

- komunikacije s u¢enicima



- znacaj i vaznost odgojno-obrazovne klime

- osposobljavanje ucenika za samostalno ucenje i rad (rad s darovitim u€enicima, razvoj stvaralackog
misljenja kod ucenika)

- kako steci prijatelje i naklonost ljudi

- komunikacijske vjestine

- kako biti bolji razrednik

- Stonas uce djeca

- nenasilno rjesavanje sukoba

- uzroci neuspjeha u skoli

- uloga skole tj. uCitelja u prevladavanju stresova i tegoba

- profesionalna orijentacija ucenika 8. razreda

Ucitelji ¢e biti u prilici da na stru¢nim aktivima u $koli (razredna nastava), gradu te na seminarima
i savjetovanjima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Zupanijskog ureda nadleznog za
prosvijetu, te na Uciteljskim vije¢ima u Skoli dobiju naputke i konkretna prakti¢na znanja radi unapredivanja
nastavnog procesa, odgojnog rada i strucnosti. UCitelji ¢e izvjeS¢a sa strucnih skupova iznositi na
sjednicama Uciteljskog vijeca kao i predavanja koja ¢e u suradnji sa Skolskim pedagogom pripremati iz
podrucja psihologije ili pedagoske prakse, individualno ili skupno.
Evidencija stru¢nog usavrSavanja ucitelja biljezi se na posebnim obrascima. Planira se ukljucivati ucitelje u
akcije istrazivanja koje ¢e se provoditi u suradnji sa MZO, o ¢emu i ovisi kalendar stru¢nog usavrsavanja.
Dva predavanja odrzat ¢e Skolski pedagog na sjednicama Uciteljskog vijec¢a. Planiramo pozvati i predavace,
stru¢njake iz drugih podrucdja ( npr. lije¢nike, sociologe, kriminaliste, defektologe ) koji ¢e odrzati stru¢na
predavanja za ucitelje. Planira se odrzati predavanje stru¢nog usavrsavanja na temu ,Djeca s posebnim
potrebama®, ,Svakodnevne teskoce ucenika s ADHD-om*" i; ,Kako uce djeca s Down- syndromom*“ u suradnji
s Centrom za pruZanje usluga u zajednici Ozalj. Predavanja s temama vezanim za prevenciju ovisnosti
planirana su u suradnji s Obiteljskim centrom, Crvenim krizem i PU karlovackom.

Skola ve¢ niz godina ima podrsku i suradnju s Centrom za odgoj i obrazovanje ,Vinko Bek iz Zagreba, za
slabovidne ucenike Skole.



11. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA I ORGANA UPRAVLJANJA

11.1 PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA, RAZREDNIH VIJECA, RAZREDNIKA I AKTIVA RAZREDNE NASTAVE

Planirati sadrzaje (teme), nositelje i vanjske suradnike te datume odrzavanja

A/ UCITELJSKO VIJECE

Odrzat ¢e se 10 - 12 sjednica (planira se svaka zadnja srijeda ili Cetvrtak u mjesecu) na kojima ce se razmatrati sljedeca pitanja:

- prijedlog Godi$njeg plana i programa rada 0S Svar¢a za $k.god.2025/26. - Prijedlog Skolskog kurikula za $k. god. 2025./2026.

- Pravilnik o obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

- Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta

- Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji

- planiranje odgojno-obrazovnog rada i pripremanje za nastavu

- upoznavanje s Pravilnikom o kalendaru rada osnovne skole za $k.god.2025./26.

- analiza uspjeha na polugodistu, kraju sk. god. i pedagoske mjere

- planiranje Sportskih aktivnosti tijekom zimskih i proljetnih praznika

- planiranje poludnevnih i jednodnevnih izleta, Skole u prirodi iljetovanja u Selcu

- planiranje projekata, izvanucionicne i terenske nastave te svih ostalih oblika nastave planiranih Godi$njim planom i kurikulom Skole
- planiranje i organizacija op¢inskih i Zupanijskih natjecanja ucenika

- obrada tema iz programa stru¢nog usavrsavanja ucitelja planiranih za Uciteljsko vijece:

- prevencija delinkventnog ponaSanja i ovisnosti (u okviru projekata i programa Grada Karlovca i Zupanijskog ureda),

- aktivno ukljucivanje u planirane projekte MZOM-a,

- popularne i adekvatne psiholoske teme (teme se mogu mijenjati i prilagodavati ), - izvijeS¢a sa seminara i aktiva:

- nabava udzbenika, priru¢nika, strucne literature, knjiga za lektiru (Skolska knjiznica), nastavnih sredstava, pomagala i nastavne tehnologije
- organizacija - obiljezavanje vaznijih nadnevaka tijekom nastavne godine (prema kalendaru rada osnovnih $kola)

- analiza suradnje Vije¢a roditelja i Skole
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rjeSavanje tekuc¢ih odgojno-obrazovnih sadrzaja iz nadleznosti Uciteljskog vijeca

B/ RAZREDNA VIJECA

odgojna situacija u odjelu, plan i program razrednika,

analiza uspjeha ucenika i izricanje pedagoskih mjera,

ukljucivanje uc¢enika u izvannastavne i izvanskolske aktivnosti i posebne oblike rada,

ucenici s teSko¢ama u razvoju, uspjeh u provodenju odgovarajuéeg pedagoskog tretmana,
pripremanje i predlaganje izleta i ekskurzija,

suradnja s roditeljima, skrbnicima ucenika i druga pitanja vezana uz odgojno-obrazovni rad u odjelu.

C/ RAZREDNIK

Planirane zadace i aktivnosti:

1.

Odgojna situacija u razrednom odjelu (humanitarne i drustveno korisne akcije, proslave, obiljezavanja blagdana, pracenje kulturnih zbivanja i sudjelovanje u
istim, socijalizacija i demokrati¢nost u odjelu, zdravstvena zastita ucenika, zdravstveni i rodni odgoj, njegovanje i formiranje higijenskih, uljudbenih i radnih
navika, gradanski odgoj (prema Odluci i planu i programu MZ0S-a od 27.8.2014.) statisti¢ki podaci, uspjeh u¢enika, organizacija suradnje i pomo¢i razrednom
odjelu, razvijanja domoljublja i Stovanja kulturne i povijesne hrvatske bastine, pravilan odnos prema Skolskoj i ostaloj imovini, ekolosko prosvjecivanje ucenika,
opasnost od ovisnosti i osvjeStavanje na tom podrucju, kvalitetna organizacija slobodnog vremena, razvijanje i poticanje kreativnosti, stvaranje povoljne
atmosfere....)*

Suradnja s ucenicima i grupna povezanost (zaduZenja u razrednom odjelu, pracenje postignuca ucenika i njihovo ukljucivanje u dodatnu, dopunsku, izbornu i
slobodne aktivnosti ..., identifikacija teSkoc¢a u razvoju, poremecaja, kao i darovitosti, socio-ekonomski status ucenika, upoznavanje uc¢enika s kuénim redom i
Pravilnikom o ocjenjivanju...)*

Suradnja sa stru¢nim suradnikom, ravnateljem i sa ¢lanovima razrednog vijec¢a skole (sjednice razrednih vijeca, uciteljskog vijeca, analiza uspjeha ucenika,
suradnja sa ostalim djelatnicima nuzno je da bude u kontinuitetu, kao i izmjena informacija, a isto tako i pracenje nacina ocjenjivanja i provodenja pedagoskih
mjera, roditeljski sastanci, suradnja sa institucijama i organizacijama izvan Skole, organiziranje i suradnja u situacijama potrebe individualiziranog pristupa
uceniku...)

Suradnja s roditeljima ucenika (planirati broj i teme roditeljskih sastanaka, individualne konzultacije)

Administrativni poslovi razrednika (ujedno i redovito vodenje pedagosSke dokumentacije, tj. imenika, dnevnika, mati¢ne knjige, ucenickih knjizica, svijedodzbi i
ostalog prema potrebi, statisticki podaci, uspjeh ucenika, ukljuc¢ivanje u aktivnosti, planiranje i programiranje satova razrednog odjela, sjednica, roditeljskih
sastanaka i informacije...)

Satovi razrednika (planirati teme koje obuhvacaju gore navedeno, te teme za razgovor adekvatne uzrastu ucenika, odgojnim problemima, obrazovnim htijenjima,
druStvenim djelatnostima i specificnostima odjela, rad s grupom...)

* tocka 1.i 2. se neizbjezno isprepli¢u i nadopunjavaju, a sve se realizira kroz tocku 6.
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D/ PLAN RADA AKTIVA RAZREDNE NASTAVE

1.) Redovito sudjelovanje na gradskim i Zupanijskim stru¢nim aktivnostima razredne nastave
2.) Sudjelovanje na sjednicama RV i UV
3.) Suradnja sa stru¢nim suradnicama - pedagoginjom i knjizni¢arem.
4.) Medusobna suradnja i pomaganje oko:
- izbora udZzbenicke literature prema pravilniku....
- organiziranja priredbi na nivou $kole
- odabira odrediSta jednodnevnog izleta i terenske nastave
- administrativnih poslova

11.2. PLAN RADA VIJECA RODITELJA I SKOLSKOG ODBORA

VIJECE RODITELJA

Osamnaest predstavnika roditelja - po jedan iz svakog razrednog odjela, raspravlja u tijeku Skolske godine o pitanjima koja se odnose na prava i obveze ucenika i

njihovih roditelja, te ostvarenje GodiSnjeg plana i programa rada Skole i zivota Skole svih razrednih struktura.

SADRZA] VRIJEME NOSITELJI

Izbor ¢lanova Vijeca roditelja za 2025./26. listopad 2025. Ravnatelj

Godisnji plan i program rada za Skolsku godinu 2025./26. Pedagog
Psiholog
Tajnik
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Analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja Sijec¢anj 2026. Ravnatelj
Pedagog

Izbor ponuda za jednodnevne izlete Svibanj 2026. Ravnatelj
Pedagog

Izvjesce o Skolskom uspjehu na kraju Skolske godine Lipanj 2026. Ravnatelj
Pedagog

SKOLSKI ODBOR
Skolski odbor ima Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Statutom 0S Svaréa predvidene poslove, obveze i ovlasti.
Godisnji plan i program rada $kole i Skolski kurikul donosi na prijedlog ravnateljice , nakon pribavljenog misljenja Vijeéa roditelja.

Op¢i akti Skole mijenjat ¢e se i donositi prema potrebi, kao i odluke o prethodnoj suglasnosti za zaklju¢ivanje ugovora o radu s radnicima u skoli.

Skolski odbor ¢e odluéivati o stjecanju imovine i ulaganju u osnovna i obrtna sredstva za koja postoji potreba.
S tim u vezi predlagat e ravnateljici mjere i smjernice za ostvarenje, a sve prema svojim ovlastima koje su definirane zakonskim propisima i Statutom skole.

Skolski odbor sazivat ¢e se po potrebi, ovisno o Zivotu i radu $kole kroz sljedeée razdoblje:

SADRZA] VRIJEME NOSITEL]JI

Godisnji plan i program radaza | Rujan 2025. Ravnateljica

$k.god. 2025./2026. Clanovi Skolskog odbora
Skolski kurikul

Kadrovi (natjecaji za radna Prema potrebi Ravnateljica

mjesta) Clanovi Skolskog odbora
Financijski plan za 2026. Studeni 2025. Ravnateljica Racunovoda




Postupak jednostavne nabave za | Studeni 2025. Ravnateljica tajnica
nabavu drvnih peleta za 2026.
godinu

Investicijsko odrzavanje zgrade i | Veljaca 2026. Ravnateljica Ra¢unovoda
okolisa

Izvijesce o financijskom
rezultatu za 2025.

Plan radova u Skolskom Svibanj 2026. Ravnateljica
prostoru u tijeku ljetnih mjeseci
2026.

SKUP RADNIKA

Skup radnika ¢ine svi zaposlenici u $koli. Skup radnika sazivat ¢e se po potrebi tijekom Skolske godine.

11.4. PROGRAM RADA RAVNATELJICE

SADRZAJ RADA

Predvideno vrijeme
ostvarivanja

Predvideno
\vrijeme u satima

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI - IX 10
1.2. 1zrada plana i programa rada ravnatelja VII-IX 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikula VI-1IX 10
1.4. Tzrada skolskog kurikula VI-1X 10
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1X 10
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1.6. Planiranje i programiranje rada UCiteljskog i Razrednih vije¢a IX-VI 30
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja VI - 1X 20
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 10
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI 20
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 10
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja VI - VI 10
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa $kole IX-VI 10
1.13.0stali poslovi IX-VII 30
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj
smjena, radno vrijeme smjena}, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada IX — VI 30
kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole VI - 1X 10
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI-1X 20
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI 20
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI 10
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VI 10
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI 10
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, terenske nastave, izleta IX-VI 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX-VII 20
2.10.0Organizacija i koordinacija e upisa uc¢enika u 1. razred IV - VIl 20
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 10
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI 10
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIiVII 10
2.14.0Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 8
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 1-VI 10
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora livini 20
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2.17.0stali poslovi IX-VIHI 30
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI 20
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja X1Vl 10
3.3. Adminis@a?ivno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim suradnicima i IX _ VI 20
pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 10
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII 20
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VII 20
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VIII 20
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VII 20
3.9. Ostali poslovi IX-VIHI 30
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX-VIII 30
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole IX-VII 10
4.3. Ostali poslovi IX-VIlI 30
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima IX-VII 20
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 10
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 20
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika $kole IX-VII 30
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VIII 20
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad VI - VI 20
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika IX-V 10
5.9. Ostali poslovi IX-VII 30
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6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole IX-VII 30

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOM-a IX-VIII 30

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX-VII 20

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX-VII 20

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII 20

6.6. Poslovi zastupanja Skole IX-VII 20

6.7. Rad i suradnja s raunovodom skole IX-VII 30

6.8. Izrada financijskog plana skole VI - IX 20

6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja IX-=VII 20

6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 10

6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI 30

6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi Vi 10

6.13. Organizacija nabave i podjele potro$nog materijala VIIil 20

6.14. Ostali poslovi IX-VIHI 30

7.  SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCNNAMA

7.1. Predstavljanje skole IX-VII 20

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih IX-VII 30

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VIHI 20

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX—=VII 30

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VI 10

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX-VII 10

7.7. Suradnja s Upravnim odjelom za Skolstvo IX-VII 20

7.8. Suradnja s Osnivacem IX—-VII 30

7.9. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX-=VIII 10

7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX—=VIII 10
7.11.Suradnja sa Zavodom za socijalni rad IX-VII 20
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VIII 10
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 20
7.14.Suradnja sa Zupnim uredom IX—-VII 10
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7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX-VII 20
7.16.Suradnja s udrugama IX-VIII 20
7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX-=VIII 20
7.18.0stali poslovi IX-VIII 20
8. STRUCNO USAVRSAVANIJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 20
8.2. Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZZ0O-a, HUROS-a IX-VI 60
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 20
8.4. Pradenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 20
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI 30
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 40
9.2. Ostali nepredvideni poslovi IX-VI 30
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1768

RADNI SATI UKUPNO: 2008 - 240 (30 dana godiSnjeg odmora) = 1768 sati
GODISNJI ODMOR: 240 sati / 30 dana
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11.5. GODISNJI PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA - PEDAGOGA

Redni
broj

Podrucje rada /Aktivnosti

Vrijeme (po mjesecima)i/ili nacin
provodenja aktivnosti

POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE
SKOLSKOG PROGRAMA (3 sata tjedno)

IX, X, XLXILLILIILIV,V,VI

1.1.

Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika,
Skole i okruzenja

Ispitivanjem i  utvrdivanjem  odgojno
obrazovnih potreba ucenika, skole i okruzenja
izvrSiti pripremu za bolje i kvalitetnije
planiranje odgojno-obrazovnog rada

Po potrebi/ kontinuirano tijekom godine

1.2

Organizacijski poslovi - planiranje
Osmisljavanje i kreiranje kratkoro¢noga i
dugoroc¢noga razvoja Skole.

IX, X /LI, VI

1.2.1.

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i
programa
rada Skole, Skolskoga kurikuluma, statisticki
podaci

IX, X, XI, ILV, VII

1.2.2.

Izrada godisnjeg i mjese¢nog plana i
programa rada pedagoga

VIII, IX i kontinuirano tijekom godine

1.2.3.

Planiranje projekata i istrazivanja

Po potrebi (tijekom godine)
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Pomo¢ u godiSnjem i mjese¢nom planiranju

1.24. ucitelja Po potrebi ( na pocetku i na kraju godine)
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje
131 Sudjelovanje u planiranju i programiranju IX, X, XILXILLILIILIV,V,VI
" | rada s ucenicima s posebnim potrebama
Po potrebi kontinuirano
1.3.2. Planiranje prac¢enja napredovanja ucenika
1323 Planiranje i programiranje suradnje s Putem roditeljskih sastanaka, skolskih
e roditeljima projekata i individualno prema potrebi
Planiranje i programiranje profesionalne IX, X, V,VI
1.3.4. orijentacije
135 Pripremanje individualnih programa za Tijekom godine, po potrebi kontinuirano
o uvodenje pripravnika u samostalan rad
13.6 Planiranje i programiranje pracenja i IX,X,XILIT
R unaprjedivanja nastave
1.4 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju

programa

Tijekom godine, kontinuirano
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1.4.1.

Pracenje i informiranje o inovacijama u
nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima .
Pracenje novih spoznaja iz podrucja odgojnih

znanosti i njihovu primjenu u nastavnom i
Skolskom radu.
Uvodenje i pracenje inovacija u svim
sastavnicama odgojno-obrazovnog procesa.

Redni
broj

Podrucje rada/AKtivnosti

Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno
obrazovnom procesu

Kontinuirano

2.1.

Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

LILIILIV,V,VI

2.1.1.

Suradnja s djelatnicima predSkolske ustanove
Stvaranje uvjeta za uspjeSan pocetak
Skolovanja.

ILIIL, IV

2.1.2.

Organizacija posjeta buducih ucenika,
prisustvovanje aktivnostima u skoli

IX,V

2.1.3.

Radni dogovor povjerenstva za upis
Unapredivanje kvalitete procesa upisa djece u
skolu.

Prema potrebi 4-5x u periodu utvrdivanja
psihofizickog stanja djeteta, potrebnih za
upis

2.1.4.

Priprema materijala za upis (upitnici za
roditelje, uCenike, pozivi,)

IL, III

2.1.5.

Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu
(30'/dijete)
Utvrdivanje pripremljenosti i zrelosti djece za
skolu.

LIV

75



Formiranje razrednih odjela u¢enika
I. razreda

VLVILVIILIX / tijekom godine

2.1.6. Postizanje ujednacenih grupa uc¢enika unutar
svih razrednih odjela 1. razreda.
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija
291 Upoznavanje s novim udzbenicima i Kontinuirano
e priru¢nicima
Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog L . . . L
2.3. rada Praéenje pripravnic¢kog staza u trajanju do
jedne godine
Pracenje ostvarivanja NPP-a Kontinuirano
Osuvremenjivanje nastavnog procesa
2.3.1.
Pracenje kvalitete izvodenja
nastavnog proce'sa-hospitavcija: Periodi¢no kroz godinu:
Realizacija odgojne uloge skole 1. obrazovno razdoblje - X XI
2. obrazovno razdoblje - IILIV
U nastavi:
1. obrazovno razdoblje - 1 - 2x
2.3.2. | Pocetnici, novi uditelji, volonteri (5/godi$nje ) 2. ob'r%zovno r?ZdObl]e i 1__2X
Individualno i kroz vodenje
dokumentacije o radu
Pracenje ocjenjivanja u¢enika Osiguranje Putem redovitog uvida u pedagosku
primjene dokimolos$kih zakonitosti. dokumentaciju, proces hospitacije kod
ispitivanja
233 Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog Po potrebi; putem pedagoskih radionica

programa
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Pedagoske radionice (priprema i realizacija) -
realizacija Skolskog preventivnog programa i
osposobljavanje ucenika za cjelozivotno
ucenje
(1/god po razrednom odjelu)

Tijekom godine kontinuirano: za djecu,
roditelje i uciteljsko vijece; program
nenasilnog govora, sprec¢avanje napada na
djecu i tinejdere, Skolski preventivni
program, sudjelovanje u skolskim
projektima

Sudjelovanje u radu strucnih tijela
Doprinos radu stru¢nih tijela Skole

VIILIX,XI,I,VII/sudjelovanjem u radu
Povjerenstava, koordiniranjem $kolskih

projekata
2.3.4. Rad u RV (4x god i po potrebi)
Razvoj stru¢nih kompetencija
Rad u UV (10x god) /jednom mjesecno/prema
dogovoru
Kontinuirano tijekom godine
2.3.5. Rad u stru¢nim timovima-projekti:
CAP, TEEN CAP; skolski preventivni program, Tijekom godine, prema potrebi
koordinator projekta; ,SKOLA kontinuirano
ZA SVE uz pomoc¢nike u nastavi VI“. ¢lan
Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog
stanja djeteta za upis, koordinator
samovrednovanja $kole
2.3.6. Pracenje i analiza izostanaka ucenika 2x godiSnje putem analize odgov]nvo,
obrazovnog procesa/po potrebi ¢eScée
. . : Sy Prema potrebii pracenju ucenika s
Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika “ s X
. . . teSko¢ama u savladavanju nastavnog
2.3.7. Preventivno djelovanje . )
plana i programa; prema potrebi za
ucenike s potesko¢ama u ponasanju
238 Sudjelovanje u radu povjerenstva za Na kraju nastavne i /ili Skolske godine -
R popravne, predmetne i razredne ispite VILVILVIII
2.4. Rad s u¢enicima s posebnim potrebama Kontinuirano tijekom godine
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2.4.1. Identifikacija ucenika s posebnim potrebama 0d samog upisa u l.razred - 8.razreda
2.4.2. Upis i rad s novo pridoslim ucenicima IX, X, XLILIIL, IV,V,VI
Rad s u¢enicima koji dozivljavaju neuspjeh Putem individualnih razgovora,
Osiguranje primjerenog odgojno-obrazovnog kontinuirano tijekom godine
2423 tretmana,
o uvodenje u novo $k. okruZje, podrska u
prevladavanju odgojno-obrazovnih poteSkoéa
2.4.4. Izrada programa opservacije, izvjesca Po potrebi tijekom godine
2.5. Savjetodavni rad i suradnja S ucenicima, uciteljima, roditeljima
251 Grupni i individualni savjetodavni rad s Po potrebi kontinuirano tjedna suradnja,
B pomocénicima u nastavi mjesecna ili dnevna
2.5.1.1. Vijece ucenika 4 - 5x godiSnje
252 Savjetodavni rad s uciteljima Podizanje Podrska i pomo¢ mladim uciteljima
o kvalitete nastavnog procesa.
Suradnja s ravnateljem Neposredna suradnja kontinuirana i
2.5.3. Koordinacija rada svakodnevna
Ovisno o potrebama, putem projekata, te
u suradnji sa edukacijskim
Savjetodavni rad sa su stru¢njacima: rehabilitatorima koji prate djecu s
2.5.4. | Psiholozi, Socijalni pedagozi, lijecnici, socijalni teSko¢ama u Skoli, te uciteljima koji su
radnici... pomoc¢nici u nastavi u¢enicima s ve¢im
tesSko¢ama u razvoju
2.5.5. Prihvacanje skole i $kolskih obaveza;

prijelaz iz razredne na predmetnu nastavu,
podrska pri u razvoju samopostovanja, pri
razvojnim promjenaisl. Savjetovanje,
pruZanje pomocdi i podrske.

Ucenicima i njihovim roditeljima,
uciteljima
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Odrastanje/adolescencija

Ucenici, roditelji, ucitelji

Roditelj i profesionalno usmjeravanje

Putem roditeljskih sastanaka;
usmjeravanja na Sajam poslova
Karlovacke  Zupanije, razgovor sa
psiholozima Zavoda za zaposljavanje;
pracenje popratnih odluka Ministarstva o
Upisima u srednju $kolu- V,VL,VII

Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad

Po potrebi svakodnevno

Vijece roditelja

2- 4x godiSnje

2.5.5.1.
Putem projekata; humanitarnih akcija;
sudjelovanje u projektu "Jak kao Jakov",
Suradnja s okruZenjem "U sje¢anje na Vukovar” s braniteljima
motoristima ;uklju¢ivanja u Dan obitelji;
25.6. suradnja sa timom Doma za odgoj djece
Profesionalno usmjeravanje i informiranje. IXX,ILIV,V
26 ucenika
e Koordinacija aktivnosti
P denje anket fesionalni
2.6.1. Suradnja s uciteljima na poslovima PO rOYO ere avn e. o prov e§1ona rm
namjerama ucenika zavr$nih razreda
Predavanja za ucenike: Pruzanje pomo¢iu U suradnji sa savjetnicima Zavoda za
donosenju odluke o profesionalnoj zapoSljavanje
buduénosti
Cinioci koji uti¢u na izbor zanimanja Upudivanje na sistematske preglede,
2.6.2. utjecaj zdravstvenih kontraindikacija za

Informiranje ucenika

pojedino zanimanje

Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH

Putem multimedija

Elementi i kriteriji za upis

Upucivanje na Odluku ministra o Upisu
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2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak Tijekom prvog i drugog polugodista
obrazovanja
Pozivanje i "otvaranje vrata" Skole za X XI
posjete i prezentaciju srednjih $kola grada
2.6.4. . Y vils
Karlovca kako bi se ucenici lakSe odlucili o L IV.V
izboru zanimanja
Suradnja sa Stru¢nom sluzbom Zavoda
2.6.5. . o
za zapoSljavanje i CISOK-om IX;IV:V
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢ kontinuirano
27 Zdravstvena i socijalna zastita ucenika Tijekom godine u suradnji sa Skolskom
o koordinacija aktivnosti lije¢nicom
2.7.1. Suradnja na realizaciji PP zdrav. .zastite Tijekom godmeﬂu vsu.radnjl sa Skolskom
lijeCnicom
2.7.2. Suradnja u organizaciji izleta, Skole u prirodi Po potrebi
Sudjelovanje u realizaciji Programa Dana Skole 29.9.
kulturne i javne djelatnosti Kontinuirano
2.8.
Redni - . .
N l}l Podrucje rada/Aktivnosti
broj
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, (4 sata tjedno )
STUDIJSKE ANALIZE )
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata Putem RV u 4 kvartala
I. Razred, V. razred, VIII. Razred (2 / godisnje)
311 Analizom odgojno-obrazovnih rezultata

utvrditi trenutno stanje odgojno-obrazovnog
rada u skoli, smjernice daljnjeg unapredenja
odgojno-obrazovne stvarnosti
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Analiza odgojno - obrazovnih rezultata na XII
3.1.2. kraju 1. polugodista
313 Analiza odgojno - obrazovnih rezultata na VLVII
o kraju nastavne godine
32 Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja
3.2.1. Izrada projekta i provodenje istrazivanja (1 / godisnje-po potrebi)
399 Obrada i interpretacija rezultata (1 / godisnje-po potrebi)
o istraZivanja
323 Primjena spoznaja u funkciji Kontinuirano
o unapredivanja rada
3.2.4. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika Kontinuirano
3.2.5. Samovrednovanje rada Skole V,VILVIII
Redni
edr.n Podrucdje rada/Aktivnosti
broj
4 STRUCNO USAVRSAVANIJE
. ODGOJNO OBRAZOVNIH DJELATNIKA 4 sata tjedno
41 Stru¢no usavrsavanje pedagoga 120 sati god
Izrada godiSnjeg plana i programa stru¢nog Kontinuirano
usavrsavanja
411 Kontinuirano strucno usavrsavanje,
B cjelozivotno ucenje.
Unapredivanje rada strucne sluzbe
Pracenje i prorada strucne literature i Najmanje 2 - 3 x godis$nje
412 periodike

Obogadivanje i prenoSenje znanja.
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Stru¢no usavrsavanje u Skoli- UV, Aktivi -
nazocnost

Tijekom godine, kontinuirano
XL, XII, L, 11, IILIV

41.3. Podizanje stru¢ne kompetencije
4.1.4. Zupanijsko stru¢no vijeée stru¢nih suradnika- Prema planu rada ZSV-a (2x u prvom
sudjelovanje, predavanja (4-5 x godiSnje) obrazovnom razdoblju i 2x u drugom
obrazovnom razdoblju)
ALE Strucna suradnja sa vanjskim stru¢njacima Po potrebi tijekom godine
Prema planu rada ZSV-a (1-2x u prvom
Zupanijsko stru¢no vijeée stru¢nih suradnika obrazovnom razdoblju i 1- 2x u drugom
4.1.6. rehabilitatora, koordinatora preventivnih obrazovnom razdoblju)
program ( 2-4 x godiSnje)
1-2x godisnje
Usavr$avanje u organizaciji MZ0S, AZOO i
4.1.7. A : .
ostalih institucija - sudjelovanje
Usavrsavanje u organizaciji drugih institucija 2 - 4 x godis$nje
4.1.8. - sudjelovanje
Tijekom godine
4.2. Stru¢no usavrsavanje ucitelja
421 Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju IX
R planova usavr$avanja
429 Koordinacija skupnog usavrSavanja u 1-2x godisnje

Skoli i izvan nje
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Odrzavanje predavanja/ pedagoskih radionica

1x godiSnje

4.2.3. za ucitelje
Kontinuirano struéno usavrsavanje,
cjelozivotno ucenje, usvajanje novih saznanja
Po potrebi kontinuirano
Izrada prijedloga literature za strucno
424 usavrSavanje Obogacivanje i prenoSenje
7| znanja.
Najmanje 10 sati godiSnje
4.2.5. Rad s uciteljima pripravnicima
Po potrebi
426 Rad sa stru¢nim suradnicima pripravnicima -
7| mentorstvo
Podizanje stru¢ne kompetencije
4.2.7. Rad sa uciteljima i stru¢nim suradnicima - Po potrebi / kontinuirano tijekom

pripravnicima - sudjelovanje u radu
Povjerenstva za staZiranje

staZiranja

Organizacija i provodenje struc¢ne prakse

Po potrebi / kontinuirano tijekom
staziranja

Mentorstvo studentima pedagogije

Po potrebi / kontinuirano tijekom
staziranja

BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

2 sata tjedno

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave
strucne i druge literature, novih izvora znanja,
sudjelovanje u informiranju i predstavljanju
novih strucnih izdanje, poticanje ucenika,
ucitelja i roditelja na koriStenje znanstvene i
strucne literature

IX,X; ILIII
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Skrb o svim vidovima Skolske dokumentacije, Svakodnevno
pravovremeno azuriranje svih relevantnih

podataka
OSTALI POSLOVI Tijekom godine
Omoguc¢iti  funkcioniranje i  odvijanje /kontinuirano

nastavnog  procesa, pruzanje pomoci
ucenicima u Kriznim situacijama

Nepredvideni poslovi Prema potrebi

RADNI SATI UKUPNO: 2008 -240 (30 dana godiSnjeg odmora) = 1768sati
GODISNJI ODMOR: 240h/ 30 dana

RADNO VRIJEME SKOLSKOG PEDAGOGA: OD 8,00 DO 14,00 ponedjeljak - petak

11.6. Plan rada struc¢ne suradnice psihologinje

Izrada plana i programa rada s djecom s teSko¢ama

Planiranje i izrada plana i programa rada za satove razrednika u
suradnji s razrednicima

Sudjelovanje u planiranju i izradi odgojnog, estetskog i ekoloskog
djelovanja Skole

Izrada plana i programa prevencije nasilja, ovisnosti i prevencije
poremecaja

SADRZAJ RADA PLANIRANI PLANIRANO
SATI VRUEME
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRAN]JE
Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa 90 sati Kolovoz
Izrada plana i programa osobnog stru¢nog usavrsavanja Rujan
[zrada plana i programa rada s darovitim uc¢enicima Listopad

84



Plan i program unapredivanja odgojno-obrazovnog rada

Planiranje odgojnog rada

Planiranje profesionalne orijentacije

Planiranje suradnje s roditeljima

Planiranje zdravstvene i socijalne zastite

Sudjelovanje u izradi prijedloga aktivnosti povodom obiljeZavanja
znacajnih datuma

Sudjelovanje u izradi godi$njeg izvje$¢a rada Skole za proteklu
Skolsku godinu u suradnji s ravnateljicom i pedagoginjom Planiranje
akcijskih istrazivanja i projekata

2. PRIPREMA [ PROVEDBA UPISA

Organizacija predbiljezbi za upis djece u 1. razred. 160 sati Veljaca
Provedba utvrdivanja psihofizicke zrelosti za upis djece u 1. razred. OZujak
Obrada rezultata procjene psihofizicke zrelosti Travanj
Rad u Povjerenstvu za procjenu psihofizickog stanja djece Svibanj
(predsjednica Povjerenstva) Rujan
Suradnja s predskolskim ustanovama tijekom upisa djece u 1. Listopad
Razred (Djecji vrti¢ 4 rijeke i Dje¢ji vrti¢ Karlovac)
Provedba predavanja u DV za roditelje grupe predskolaca na temu
upisa u 1. razred
Formiranje razrednih odjela
Organizacija roditeljskog sastanka
Savjetovanje roditelja vezano uz pripremu djece za polazak u skolu;
priprema edukativnih materijala
Vodenje evidencije o djeci upisanoj u prvi razred, maticnog upisnog
podrudja i upisanih iz drugih upisnih podrucja
Uklju¢ivanje novoupisanih ucenika u razredne odjele - suradnja s
uciteljicama i roditeljima
Razgovor i anketiranje novopridoslih ucenika tijekom prvog
polugodista
3. RAD S DJECOM S TESKOCAMA
Rad u Stru¢nom povjerenstvu za procjenu psihofizickog stanja djeteta 160 sati Tijekom godine

Kontinuirano prikupljanje podataka o djeci s teSkocama
Psiholoska obrada djece

Izrada misljenja za u¢enike za povjerenstvo

Pomo¢ nastavnicima u izradi IOOP i PP
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Pracenje napredovanja ucenika koji se skoluju po IOOP i PP
Prisustvovanje nastavi s ciljem praéenja ucenika

Prisustvovanje na aktivnostima u produZenom boravku
Prisustvovanje na aktivnostima u poludnevnom boravku
Prisustvovanje na dopunskoj nastavi

Suradnja s pomo¢nicima u nastavi

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ostalim struc¢njacima

Individualni i grupni rad s djecom s teSko¢ama na temelju procjene
potrebe

4. RAD S DAROVITIM UCENICIMA

Identifikacija darovitih ucenika

Suradnja s Timom za darovite

Priprema i primjena psihologijskog instrumentarija u identifikaciji
Obrada i interpretacija dobivenih rezultata procjene
Suradnja s roditeljima- roditeljski sastanci i predavanja
Primjena i analiza programa rada s darovitim ucenicima
Rad s darovitim ucenicima

Pracenje darovitih ucenika-vlastiti portfolio

Planiranje ukljucivanja darovitih u dodatnu nastavu
Sudjelovanje u organizaciji natjecanja

Pracenje postignutih rezultata u¢enika na natjecanjima

90 sati

Tijekom godine

5. PROFESIONALNO INFORMIRANJE, ORIJENTACIJA I
SAVJETOVANJE

Provodenje predavanja za ucenike 8. razreda: Kamo nakon osnovne
skole?

Obrada ucenika 8. razreda psihologijskim instrumentarijem, u
suradnji s HZZ Karlovac

Anketiranje ucenika 8. razreda

Suradnja s timom za profesionalnu orijentaciju HZZ-a, srednjim
Skolama, Skolskim lije¢nikom i Centrom za socijalnu skrb
Profesionalno informiranje i savjetovanje ucenika i roditelja (pomo¢
u izboru buduceg zanimanja; priprema informativnih materijala;
pomo¢ ucenicima u koriStenju interneta za potpuno prikupljanje
informacija)

98 sati

Tijekom godine
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Sudjelovanje u organizaciji posjeta srednjim Skolama u Karlovcu
tijekom godine, tvornica i sajmova

Informiranje razrednika za odrzavanje satova razredne zajednice na
temu profesionalne orijentacije

Roditeljski sastanak na temu izbora srednje skole

Individualni savjetodavni rad s ucenicima i roditeljima: ispitivanje
individualnih odgojno-obrazovnih potreba ucenika, procjenjivanje
njihovih sposobnosti i motivacije, upoznavanje ucenika, roditelja,
uCitelja s mogucénostima nastavka Skolovanja djece/ucenika s
obzirom na potrebe svijeta rada, suradnja sa stru¢nim sluzbama
Zavoda za zapoSljavanje i drugim relevantnim ustanovama,
savjetodavni rad s uCenicima s teSko¢ama

PruZanje pomoc¢i razrednicima u provodenju e-upisa

Suradnja sa CISOK- koordinator

Karaddar- deficitarna zanimanja, suradnja na projektu

6. RAD S UCENICIMA NA IDENTIFIKACIJI POTREBA, PREVENCIJI i
SAVJETOVANJU

Pracenje rada ucenika i identificiranje teSkoca 350 sati Tijekom godine
Primjena psihodijagnostickih sredstava u identificiranju i
dijagnosticiranju teskoca
Preventivni rad s cijelom populacijom wucenika (radionice i
predavanja)
Osposobljavanje ucenika za samostalno ucenje Savjetodavni rad s
ucenicima (individualni i grupni): djeca s tesko¢ama u razvoju, s
emocionalnim teSko¢ama, problemima u ponasanju, obiteljskim
potesko¢ama, zdravstvenim poteskocama, poteskocama u socijalizaciji
i prilagodbi, problemi u ucenju
Provodenju sociometrije u razredima s ciljem utvrdivanja razredne
klime
Provodenje radionica u skladu s potrebama djeteta: integracija,
poboljsanje razredne klime, krizne intervencije, rjeSavanje sukoba,
preventivne radionice
Stru¢na pomoc¢ i suradnja s nastavnicima i razrednicima
7. RAD S RODITELJIMA
Individualni savjetodavni rad s roditeljima 132 sata Tijekom godine
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Informativni savjetodavni rad s roditeljima (roditeljski sastanci,
Vijece roditelja)

Suradnja s uciteljima i roditeljima s ciljem otkrivanja poteskoca
ucenika

Predavanja za roditelje sa sljede¢im temama: internet i elektronicko
nasilje, profesionalno informiranje, polazak u Skolu, ucenici s
teSko¢ama u razvoju, daroviti ucenici i teme od vaznosti i temeljem
trenutnih potreba skole

8. PROGRAM ZDRAVSTVENE ZASTITE I UTVRDIVANJE PSIHOFIZICKOG
STANJA DJETETA

Organizacija zdravstvenog pracenja

Sudjelovanje u Povjerenstvu za procjenu psihofizickog stanja uc¢enika
Zdravstvena i socijalna zastita ucenika - sudjelovanje u provodenju
zdravstvenoga odgoja i obrazovanja i podizanje zdravstvene kulture
ucenika

Prevencija neprihvatljivih oblika ponasanja

Upoznavanje socijalnih prilika ucenika

PruZzanje pomodi uceniku u ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba
Uvazavanje i zastupanje prava ucenika

Suradnja s CZSS

Provodenje Medupredmetnih tema u okviru neposrednog rada s
ucenicima

140

Tijekom godine

9. RAD NA PROJEKTIMA

Provodenje aktivnosti iz Preventivnog programa i projekata
Provodenje Projekta ,Skole za sve“- osiguravanje pomo¢nika u nastavi
za djecu s teSko¢ama

Provodenje Projekta za darovite ucenike

Pisanje i apliciranje na natjecaje za donacije i projekte

Koordinator na provodenje Nacionalnih ispita

Koordinator za suradnju s CISOK

Samostalna profesionalna istrazivanja, sudjelovanje u meduskolskim,
Zupanijskim, regionalnim i medunarodnim projektima

120

Tijekom godine

10. SURADNJA S INSTITUCIJAMA OKRUZENJA SKOLE

Suradnja sa Skolskom lijeCnicom na unapredenju zdravstvene zastite
ulenika (sistematski pregledi, cijepljenje, specijalisti¢ki pregledi)

63 sata

Tijekom godine
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Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb

Suradnja s ostalim osnovnim $kolama na podrucju grada i Zupanije u
svrhu pracenja ucenika

Suradnja s OB Karlovaci Poliklinikom Suvagu svrhu klinicke procjene
teSkoca kod djece

Suradnja s Dje¢jim domom Banija putem projekta pruzanja
defektoloske pomoc¢i djeci s teSko¢ama u usvajanju skolskog gradiva
Suradnja s vrti¢ima i srednjim $kolama na podrudju grada i Zupanije
kod upisa u 1. razrede i upisa u srednju Skolu

Suradnja s udrugama i klubovima, Centrom za mlade, Gradskom
knjiznicom Karlovac, Gradskim muzejom Karlovac.

Suradnja s MUP-om na prevenciji neprihvatljivog ponasanja uc¢enika
Suradnja s CZZS s ciljem provodenja projekta

Suradnja s humanitarnim organizacijama - Caritas, Crveni Kriz
Suradnja s HZZ u svrhu pracenja i usmjeravanja djece kod odabira
zanimanja tijekom profesionalne orijentacije

Svim ostalim subjektima i institucijama u svrhu poboljSanja brige za
djecu

11. STRUCNO USAVRSAVANJE

Realizacija osobnog plana i programa stru¢nog usavrsavanja Pracenje
relevantne literature, periodike i stru¢nih ¢asopisa za nastavnike
Odrzavanje predavanja za nastavnike i stru¢ne suradnike

Educiranje u organizaciji Hrvatskog psiholoskog drustva, Hrvatske
psiholoske komore, Agencije za odgoj i obrazovanje i slicnih struc¢nih
institucija

Suradnja sa psiholozima u Skolama i ostalim institucijama (Suvag
Karlovac, Op¢a bolnica Karlovac, Vinko Bek, )

Sudjelovanje na sastancima strucnih tijela skole i strucnih aktiva
Nastavak edukacije primjerenih radu u skoli

Stru¢no-konzultativni rad sa stru¢njacima

Rad u strukovnim udruZenjima

Praéenje literature i informiranje o inovacijama u odgojno-
obrazovnom radu

Edukacija za WISC-IV

140 sati

Tijekom godine

12. SURADNJA UNUTAR INSTITUCIJE
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Sudjelovanje u radu strucnih tijela skole

Suradnja s nastavnicima u prepoznavanju te§koca, pruzanju pomocdi i
unaprjedivanju kvalitete nastave

Suradnja u utvrdivanju uzroka neuspjeha u uc¢enju i predlaganje mjera
za njihovo uklanjanje

Pomo¢ nastavniku u razvoju motivacijskih tehnika u poucavanju
kvalitetnijeg praenja i ispitivanja, vrednovanja i ocjenjivanja
ucenikova rada i ponasanja

Pomo¢ u radu s u€enicima s teSko¢ama

Suradnja s ravnateljicom

Suradnja s administrativno- tehnickim osobljem

Suradnja s nastavnicima, po€etnicima i pomo¢nicima u nastavi

Rad u aktivima, UV RV

Suradnja s uciteljicama Poludnevnog boravka, Produzenog boravka
Organizirati edukacije od interesa kolektiva

70 sati

Tijekom godine

13. PSIHOLOSKO- PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Vodenje administracije i dokumentacije u skladu s Pravilnicima

90

Tijekom godine

14. NEPREDVIDPENI POSLOVI

Djelovati pravovremeno u nepredvidenim situacijama, organizirati
rad u Skoli
Poslovi po nalogu Ravnateljice

90

Tijekom godine

RADNO VRIJEME: 7:30- 13:30

BROJ RADNIH DANA: 227

BROJ DANA GODISNJEG ODMORA: 24
ZADUZENJE: 1816 SATI
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11.7. GODISNJI PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

Radno vrijeme Skolske knjiZnice je: ponedjeljak, utorak, srijeda, ¢etvrtak i petak od 7,30 do13,30 sati.

srvo

srvo .

nabave literature i ostalih medija za
uCenike i nastavnike

REDNI BRO]J SADRZAJ RADA PLANIRANO | VRIJEME RALIZACIJE
VRIJEME
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST 970 sati tijekom nastavne godine
1.1. Neposredni rad s u¢enicima
1.1.1. Organizirano 1 sustavno upoznavanje
ucenika s knjigom
1.1.2. Upoznavanje ucenika s ustrojstvom
knjiznice
1.1.3. Razvijanje Citalacke sposobnosti u¢enika
1.1.4. Usmjeravanje ucenika 8.raz.na
literaturu u svezi profesionalnog
informiranja
1.1.5. Upudivanje u nacin i metode rada na
istrazivackim zadacima (uporaba
leksikona, enciklopedija, rje¢nika i dr.)
1.1.6. Pomo¢ pri odabiru djedjih i znanstvenih
listova i ¢asopisa
1.2. Suradnja s nastavnicima i ravnateljem
1.2.1. Suradnja na utvrdivanju plana lektire,
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1.2.2. Suradnja s nastavnicima svih nastavnih
predmeta
1.3. Slobodne aktivnosti SKOLSKI | 35 tijekom nastavne godine
KNJIZNICARI i CRVENI KRIZ
2. STRUCNO KNJIZNICARSKA I | 470 sati tijekom nastavne godine
INFORMACIJSKA DJELATNOST
2.1. Vodenje bibliote¢nog poslovanja:
inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, otpis i revizija i drugo
2.2, Vodenje nabave knjiga i ostalog
potrebnog materijala
2.3. Izrada godiSnjeg programa radai pisanje
raznih izvjestaja
2.4. Sustavno izvjeS¢ivanje ucenika i
nastavnika o novim knjigama i
sadrzajima stru¢nih ¢asopisa i razmjena
3 STRUCNO USAVRSAVAN]JE 124 sati tijekom nastavne godine
3.1. Praéenje struc¢ne knjiznicne i dr.
literature, strucnih prikaza i recenzija
knjiga
3.2. Pracenje djecje i literature za mladez
3.3. Suradnja s predmetnim nastavnicima
3.4. Sudjelovanje na stru¢nim aktivima
3.5. Sudjelovanje na seminarima i
savjetovanjima za $kolske knjiznicare
3.6. Suradnja sa GK “I.G.Kovaci¢”
4. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 215sati tijekom nastavne godine
4.1. Pripremanje, organiziranje i

sudjelovanje u organiziranju kulturnih
aktivnosti u Skoli

92



4.2. Postavljanje  prigodnih  izlozaba i
estetsko uredenje skolskog prostora

12. PLAN RADA ADMINISTRATIVNO TEHNICKOG SOBLJA

12.1 PLAN RADA TAJNISTVA

Planirano je 40 sati rada tjedno. Radno vrijeme rasporedeno je od ponedjeljka do petka, po osam sati dnevno, od 7.00 do 15.00 sati.

TajniStvo planira svoje mjesecne i dnevne poslove u suradnji s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM), Upravnim odjelom za Skolstvo (Karlovacka
Zupanija) i Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti (grad Karlovac).

U velikom opsegu suraduje s odgovaraju¢im tijelima u Gradu Karlovcu koji je osniva¢ Ustanove, osobito s Upravnim Odjelom za drustvene djelatnosti za koji dostavlja
raznovrsne podatke: od onih o socijalno ugrozenim ucenicima do izvjes¢a o provedenim projektima u organizaciji Grada Karlovca. Takoder se za taj Odjel pripremaju
razni podaci o djelatnicima, izvje$¢a o utroSenim sredstvima doznacenim za odredenu namjenu i sl. TajniStvo permanentno prati i primjenjuje pozitivne zakonske
odredbe te u suradnji sa ravnateljicom i Skolskim odborom uskladuje postojeé¢e normativno-pravne akte. Svakodnevno prima, zavodi i razvrstava sluzbene dokumente,
arhivira i otprema postu, nabavlja i izdaje materijal za odgojno-obrazovni proces (prema uputama razrednih i predmetnih nastavnika), kao Sto nabavlja i potrebna
sredstva za rad na tehnickim poslovima.

Suraduje s uciteljima i stru¢nim suradnicima, ucenicima i ravnateljem, a sve u cilju ostvarivanja plana i programa rada skole tijekom skolske godine.

Vodi evidenciju o zaposlenim djelatnicima i o ostvarivanju prava iz radnog odnosa, sukladno napucima MZOM. Vodi evidenciju ,E-matica“ za dio koji se odnosi na podatke
o Skolskoj ustanovi i zaposlenim radnicima. Vodi evidenciju koju trazi CARnet, zatim Registar sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama i vrsi upise u Registar
sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama prema kojima se vrSe obracuni place. Pravovremeno i adekvatno organizira rad tehnickog osoblja te nadzire izvrSenje u
suradnji sa ravnateljicom $kole. Suraduje i na zahtjev organa upravljanja daje pravne upute u okviru svoje stru¢nosti: Skolskom odboru, ravnateljici, Vije¢u roditelja,
struénim organima te kontaktira sa vanjskim subjektima na odvijanju $to boljeg djelovanja Skole.

Priprema i sudjeluje u postupcima javne nabave. Opisani se poslovi ponavljaju iz mjeseca u mjesec, a njima se dodaje i mnostvo poslova koje nije moguée predvidjeti, jer
ovise o zahtjevima raznih tijela koja traze postupanje i podatke - Grad Karlovac, Upravni odjel za Skolstvo, MZOM i ostali.

12.2. RAD RACUNOVODSTVA

KnjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih.
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Vodenje pomoc¢nih knjiga, odnosno analitickih knjigovodstvenih evidencija

- dugotrajne financijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti

- kratkotrajne nefinancijske imovine (sitan inventar) po vrsti, kolicini i vrijednosti

- vodenje knjige ulaznih ra¢una i obra¢una obveza (za redovne materijalne izdatke $kole, za Skolsku kuhinju, za produZzeni boravak i drugo prema izvoru financiranja)

- vodenje knjige izlaznih racuna i obracun potraZivanja (za iznajmljivanje dvorane i Skolskog prostora) - vodenje ostalih pomoc¢nih knjiga.

Sastavljanje financijskih izvjeStaja - godiSnjih

- bilanca

- izvjesStaj o prihodima i rashodima primicima i izdacima

- obveze

- promjene u vrijednosti imovine i obveza

- biljeske: koje se sastoje od detaljnog obrazloZenja svakog izvjesca (obrazlazu se prihodi i rashodi prema izvoru financiranja (cca 10 izvora) Sastavljanje polugodiSnjeg
financijskog izvjesca (izvjestaj o prihodima i rashodima, izvjestaj o obvezama i biljeske). Sastavljanje statistickih izvjestaja S-PR RAS do 10.04.1i 10.10. tekuce godine.

Izrada trogodiSnjeg financijskog plana i rebalansa plana.

Priprema popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na temelju izvjeStaja clanova popisnog povjerenstva.

Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga, pracenje likvidnosti, pla¢anje obveza, izrada izlaznih faktura, izrada mjesec¢nih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode

(potraZzivanje od Grada), obracun i isplata place i ostalih naknada - posebno sa racuna riznice, a posebno sa racuna $kole za dvije uciteljice u produzenom boravku,

obracun i isplata jubilarnih nagrada, otpremnina i pomo¢i te drugih materijalnih prava iz Temeljnog kolektivnog ugovora za javne sluzbe, obracun i isplata po

eventualno sklopljenim ugovorima o djelu, sastavljanje i predaja mjese¢nih obrazaca (Id, IPP, RAD-1, Kontrola odobrenih i isplac¢enih sredstava), vodenje poreznih

kartica zaposlenika, blagajni¢ko poslovanje.

Edukacije i seminari za nove ra¢unovodstvene programe (riznica, ,Libusoft“) u organizaciji Grada Karlovca.

Kontakti sa Gradom, FINA-om, Poreznom upravom, HZZ0-om, REGOS-om i davanje potrebnih podataka tim tijelima po posebnim zahtjevima. Pracenje zakonskih

propisa posredstvom literature, javnih medija i seminara. Obavlja i ostale poslove na zahtjev ravnatelja Skole, nadleznog ministarstva i lokalnog proracuna (grada)

vezano uz ratunovodstvene poslove (izvje$¢a ravnatelju, Skolskom odboru, MZOM-u, Gradu, Zupaniji i dr.).

12.3. PLAN RADA TEHNICKE SLUZBE

Tehnicka sluzba ima jednog zaposlenog domara (loZaca), tri kuhara i Cetiri spremacice koje su i dostavljaci. Svi djelatnici rade u punom radnom vremenu od 40 sati
tjedno, osim jedne spremacice koja odlukom MZOM-a od 1.9.2021. radi u nepunom radnom vremenu od 30 sati tjedno.

Radno vrijeme rasporedeno je na period nastavnog dijela godine i period ostalog radnog vremena. Tehnicka sluzba obavlja i druge poslove po nalogu ravnateljice, a
vezane uz svecanosti Skole, adaptacije, sanacije kvarova i sli¢no, u cilju osposobljavanja prostora i okoliSa i stvaranja uvjeta za nesmetano odvijanje radnog procesa u
skoli. Okolis$ $kole ureduju zajedno svi djelatnici tehnicke sluzbe.

KLASA: 602-11/25-01/1
URBROJ: 2133-72-25-1
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